Program studiow cz.1

Zatgcznik nr 1

0Ogolna charakterystyka studiow

Jednostka prowadzaca ksztatcenie:

Wyzsza Szkota Gospodarki, Filia w Malborku

|Kierunek studiéw:

Zarzadzanie i Inzynieria Produkcji

Obszar (specjalnosé) studiow
(nazwa obszaru (specjalnosci) musi by¢ adekwatna do zawartosci programu studiéw a zwtaszcza do zaktadanych
efektéw uczenia sie)

Zarzadzanie w Sektorze MSP

Poziom ksztatcenia:
(studia pierwszego, drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil ksztatcenia:
(ogdlnoakademicki, praktyczny)

praktyczny

Forma studiéw:
(studia stacjonarne, studia niestacjonarne)
Opcjonalnie specyficzne systemy studiow (np. dualne)

studia niestacjonarne

Liczba semestrow:

7

Praktyki (taczny wymiar):

960 godzin w terminie do 7 semestru wigcznie/6 miesigcy

Szkolenie BHP w wymiarze:

4 godziny na poczatki 1 semestru, realizowane w ramach
modutu bezpieczeristwo i ergonomia pracy

Liczba punktéw ECTS konieczna do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacych poziomowi studiéw 210
taczna liczba punktéw ECTS uzyskanych: 210
na zajeciach wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia: 201,5
w ramach zajec z dziedziny nauk humanistycznych lub spotecznych: 34,5
w ramach praktyk: 32,5
w ramach modutdw zaje¢ zwigzanych z praktycznym przygotowaniem zawodowym: 133
za zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢: 8,5
za zajecia do wyboru: 10

Procentowy udziat liczby punktéw ECTS dla kazdej dyscypliny
(dotyczy kierunku przyporzgdkowanego do wiecej niz jednej dyscypliny):

dyscyplina wiodgca:

Inzynieria mechaniczna 77% ogdlnej liczby punktéw ECTS

dyscyplina (dyscypliny):

Nauki o zarzadzaniu i jakosci 23% ogdlnej liczby punktéw ECTS

taczny naktad pracy studenta (NPS)

5512

y przez a:

Tytut zawodowy uzy

inzynier

Wskazanie, czy w procesie definiowania efektow uczenia sig oraz w procesie przygotowania i udoskonalania
programu studiéw uwzgledniono opinie interesariuszy
(nalezy poda¢ z kim z pracodawcéw sq podpisane umowy, odbyly sie spotkania; jak sa monitorowani absolwenci itd)

W procesie definiowania efektéw uczenia si¢ oraz w procesie
przygotowania i udoskonalania programu studiow
uwzgledniono opinie interesariuszy zewnetrznych jak i
wewnetrznych. Zaciesnianie partnerskich relacji z
podmiotami otoczenia spoteczno — gospodarczego ma swoje
odzwierciedlenie w porozumieniach zawartych z
przedsigbiorstwami z terenu Malborka oraz regionu. Celem
wspotpracy byto efektywniejsze wykorzystanie posiadanego
potencjatu, wymiana wiedzy i doswiadczerh pomiedzy nauka a
przemystem. Studenci, jako interesariusze wewnetrzni sa
cztonkami organéw Wydziatowych i maja wptyw na ostateczny
ksztatt programu ksztatcenia.

Wymagania wstepne (oczekiwane kompetencje kandydata — zwtaszcza w przypadku studiow drugiego stopnia)

zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa wewnetrznego i
zewnetrznego




Obszar: Zarzadzanie w sektorze MSP

Program studiéw cz.2

Moduly ksztalcenia wraz z zakladanymi efektami uczenia sig

Moduly ksztatcenia

Przedmioty

| Rygor zaliczenial

Sposoby weryfika

akladanych efektéw uczenia

(¢ - ozmacaa praedmiot do wyboru) Zakiadane efekty uczenia sig Tresci programowe zapewniajace uzyskanie efektéw uczenia sie Liczba ECTS sie osiaganych przez studenta
Przedmioty kanoniczne
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Jezyk obey |

pisany. lub tekstu, wtym
sytuacii komunikacyjne, relacji migdzy rozméwcani, funkel tekstu, celu komunikacji oraz intencii nadawey. Wyszukiwanie,

B @ informacji ukladanie ich w logicznym porzadku.
th tacji, raportu,
dotyczace] Rozrbinianie - Inies, kontrastéw, rekomendacji | wrioskow
Y tekstu,
i, st " " . Domydlanie sig znaczenia
o kontekst drostko 6 w logi w
ek i i tekstu, informacji
Rozumienie Rozumienie

P takie wtedy, g¢
specjalistycznego wiaéciwego dia poziomu B2.




3 B1-: Do wyboru: b mail organizacyjny

KIP_UK 01

propozyciii odpo-wiedzi na propozycje. Proszenic o
telefonicznej. Wyrazanie skargl, przepraszanie | reagowanie na reklamacje w podstawowym zakresie. Stoso-wanie stylu formalnego i

e s ket opis firmy lub projektu, krétka
notatka sluzbowa, krdtka wypowiedt opiniuiaca
+ D0 wyboru: kréti raport, notatka
zyk miemiecki:
Tematyka / stowni s prezenty, p y-darzeft i ustalanie
Nowe mieszkanie, wyp 3 i Kierunku: wo? / wohin?. Ksztalcenie
sawodowe, wybér zwod | podstawowe P f1 2 przestloici. Prezentacia
i informacie o ugach i
dowym, hotline-office, Klamacje i ustugi.
awie- i .
ustnych i pisemnych: innych 0s6b. Nawigzywanie i koriczenie
i i i Jani
rozmowy. Stosowanie podstawowych zorm(xneanoic ovych wsyuaachcoennch savodowyc, Unyskirie uiilne \Wypowiads pisemna, email oferta lub zapytanic,
, miejsc, ustug, firmy, e
notatka stuzbowa, test leksykalno-gramatyczny;
ustug. Okreslanie prostych wyd: i 3 v

Wypowieds ustna, udziat w dyskus, dialog/symulacja
sytuacyjna, odgrywanie rol, praca w parach i grupach;

poiee,

urntéw informaci swizanurh 7 omawiana tematvka Kiacufikewania informacis | nkiadanie ich w lngicsnum narzadi nn werhio

z.; Zadania sprawdzaiace rozumienie tekstu pisanego,
e
ekstw pisanych. Okreslanie kontekstu wypowiedi ub tekstu, w tym sytuaci komunikacyjne, miejsca i celu rozmowy. i
dotycaacych osdb, mieisc, termindw, uslug, decer, e sbsenwadnaucaycieika
podrs: Kduczowych pojec  zwrotw zwia g
jiwlog Jdad dzanie prostych notatek na b tekstu utytkowego.
ieznanych wyrazow na konteltu
Ktk ops irmy lub uslugi,
notatkaz oz-mowy kot 6
suibowe
ek rosyski
Tematyka / stownictwo: ossbw fecanych i zawodowych. Crlowiek: wygiad
y i tyce Caas wol dzenie, akupy | podstawowe
uslug. Otoczenie crlowieka: dom  wyposatenie, miasto, wies,szkofaipraca. Pracownicy,nazwy zawoddw i stanowisk, podstawowy
zakres caynnoe | obowiaz-kéw zawodowych. I , powitania, formy
‘ data kupnom, ustugami prostymirekamacjami, Podréde urystyka,
r00K ransportu oaz podstawowe sytuacie w podty.
h i pisemnych: innyeh ossb. i koriczenie
oy, Stsouaregadtauonyh o cinoiiomch LG o iy oy, Ui i Wypowied pisemna, e-mail oferta ub zapytanie,
. ras Kupow i podrc: notatka stuzbows, test leksykalno-gramatyczny;
czynnosci, obowiazkéw i h Proszenie o Wypowied? ustna, udziaf w dyskusji, dialog/symulacja
5 yiainienie nformaci. oo sytuacyina, odgrywanie 6l praca w parach i grupach;
K1p_uk o1 praeprosin Kresie. St formainego 2 pisaneo,
komunikacyine; zadaniasprawdzajace rozumienie tekstu stuchanego,
80 prostych wypowiedzi ustnych, dialogw i wykonanie zadar w modulach jezykowych na platformie
<ekstw pisanych. Okreslanie kontekstu wypowiedii lub tekstu, w edukacyine
v informaci dotycaacych os6b, zawodéw, Autorefieksia,obserwacia naucrycielska
stanowisk, firmy, produktow, ulug, zaku-pow, podrGzy i czasu wolnego. ¢
i ukdadanie ich w logicznym porzad na podstawie
Ktkiego nagrani, ozmowy lub tekstu utytkowego. RozrGinianic fakeow, ¥ wypowiedzilub
Domyslanie v podstawie kontekstu
Wypowiedripisemne: Do wyboru: kGt e-mail,opis osoby, opis miejsca, ops stanowiska pracy, prosty profilfrmy, opis produkty
lub ustugi,
| Jezyk angielski:
Tematyka / stownictwo:
Jadem, materiatem, ksztaftem, wielkoScia py spotkania,
a lost, rzeczowniki policzane  niepoliczal
wi usl,
) " swier présh. Mista,
mieisca publi Hotel, meldowanie se, pytanie o
ustugi{ komenikacja w sytuaciach podrcinych.
. Opisy driedzictwa kulturowego, miejsc,
dukt i ocentaiacego.
" " veh, wykresow, danych liczbowych oraz
Yol , zasady ubioru
rodowskach ok o, b xmout el s ormowne s Innowace rodoisko,
dad
ora pracdstawianie whioskéw
: 2 ach trudnych
Reki Jcarg, prasprosiny, romwiazar : ‘
o § f2 paesalose. ‘ dark
o ykresow, danych liczbowych, warostow, spadkay
trendow <ci. roblemy i rozwia dowym
¢ e SMART i planowanie d
ustayeh i pisemnyeh:
towi s cech, wygladu, funk
polotenia
dzenie [ kot 6 étkiej wypowiedzi ustnel, w tym
prezentacii z uyciem )
lub ust préso. . s Prowadzenie
prostych roimow w hotelu, restauraci i w sytuaciach podrbinych, g01
odpowiednio do sytuacji komunikacyinel.
duktow, ronwiazats danych oraz zjawisk. Wyraianie
uzasadmame npm Dy\ame o amme innych 0séb oraz reagowanie na stanowisko rozméwcy. Zgadzanie si¢ | niezgadzanie sie 2
wiymw
prostych wikcesach,tabeach | shidach, wytaszanie
Vpowied. Prowadzene rozm reagowanie
informa ) na
h y . p6lformaine  nieformaine].
), ki tr i
aswodouych.Obshgaskarg ek, rerasti, primovanie s, wiariai prolemw orz roponowrie
rozwiazah.
trendow, plandw, przewidywar i scenariuszy. Op yiresow, danych
liczbowych, mian,tendeni | zalenosc,
wnioskéw i rekomendacji. Omawianie écezki kriery, pracy 7a granica, celow zawodowych oraz planéw rozwofu. Wyraianie
) Wypowied pisemna, e-mall oferta lub zapytanie,
notatka stuzbowa, test leksykalno-gramatyczny;
Rozumiene zestuch ekstow pisanyeh: Wypowied? ustna, udziat w dyskusj, dialog/symulacia
> 81 Krétkich wypowiedsi ustnych, dialogow oraz tekstéw sytuacyina, odgrywanie 61, praca w parach i grupach;
KIP_UK 01 pisanych. Okresanie kontekstu wypowiedzi lubtekstu, w tym sytuac komunikacyine, miesca, clu oraz posauons relacji miedzy 20 Zadania sprawdzaiace rozumienie tekstu pisanego,
nformaci zadana sprawdzajace rozumiene tekstu stuchanego,
fug,spotka,restauraci, hotelu | oGy v dmiot wykonanie zadar w modutach jezykowych naplatformie.
ilosci, ustugowych. logicznym porzadku. Sporzadzanie prostych edukacyinej;
it \ub tekstu uzytkowego. Rozroinianie pcds(awowym faktéw, opinii i Autorefleksja, obserwacja nauczycielska
powiedl lub autorafekstu
pochodzacych o tekstu lub vacwwedz-
a vo
h, it g 6w pisany sl YPC lub tekstu, relacji 3
funkitekstu ki i
dukttw, ushug, danych,prezentaci, podro




Jezyk obcy

Jezyk obey 11

A krétkie]
prezentacji, tekstu udytkowego. tendji sugestii
tekstu, awiazkéw
naczenia [ Kontekstu. Analizowanie podstawowe]
ganizac lub informacji j ni2 jednego tekstu, wypowiedzi
lub materialu informacyinego.
A istotnych
, dialogow, oraz tekstéw pisanych.
tekstu, w tym sytuacji komunikacyinel, rela:ﬂ micdey romméweami, funkei eksty, celu komunikaci oaz ntenci nadiawey.
K
h, Kariery | pracy za granica. Kuczowych e t oraz informacji
zwigzanych 3 tacii, tekstu
raportu, opisu wykresu lub 5 8 i dacjii
. kontrastow, preykladow,
sl rotow oraz
gl W tekici  spojnosel funkei caeici tekstu. i
Rozumienie informacji materiafach
wizualnych, takich jak wyresy abele,diagramy i slidy. o
takie wtedy, ‘ B2

Wypowieds pisemna:
i -dmiotu lub miejsca, krétka opinia, notatka ze spotkania, plan krtkiej

prezentaci, wiadomos¢ z prosba, prosty opis poréwnawczy.

B1++: Do wyboru: opi duk piserna,
wizualnego, 2 prosba lub sugestia, pr i rozwigzania, i

Zakres poziomu: B2+ > B2++:

o wyboru: e-mail asertywny, reklamacja lub odpowied na rekdamacie, opis wykresu lub trendu,

Jezyk niemiecki:
Tematyka / stownictwo: " 3 iscu pracy.

i Branze, produkty i Pracai
adrowie, [

forma prawna firmy i podstawowe informacje

wystawianie

handlowe,

Funkcie | $rodki jgzykowe w wypowiedziach ustnych i pisemnych: Uzyskiwanie | udzelanie informacji oraz wyjasnie dotyczacych

firm, produktéw, ofert, ustug, targ . brandy, Wyrazanie f uzasadnianie
opinii innych osob1
th p v ustalen.
 ofert, prash | odp zawodowe. Opisywanie

Wypowied: pisemna, e-mail, oferta lub zapytanie,
notatka sluzbowa, test leksykalno-gramatyczny;
Wypowieds ustna, udziat w dyskusj, dialog/symulacia

i ipo
: o “d o P sytuacyina, odgrywanie rél, praca w parach i grupach;
Kip_uK 01 ontaktach zawodowyct 2 Zadania sprawdzajace rozumienie tekstu pisanego,
zadania sprawdzaiace rozumienie tekstu siuchanego,
e ! i wykonanie zadari w modutach jezykowych na platformie.
 dialogow, wiadomoci pisanyc Vo 1ub tekstu, skatyine]
w tym funkejitekst miedzy rozméwcami. Wyszuki informaci storefleiei, obserwacia nauczycielka
dotycaacych firm, ofert, produktow, targow, spotka, 2 i rachunkow. Kuczowych 6 g
awiazanych Rozrbinianie fakt tenci  sugestii o lub autora tekstu.
poraa 4 nieznanych
wyrazow na podstawie kontekstu.
 odpowled tanie, kebtka ofert
I tatk thania, wiadomosc 2 targd  krétka
informacia dotyczaca rachunku lub gwarancii
Jezyk rosyiski:
Tematyka / stownictwo:  produkty i ustugi. Sprzedat, kupno,
reklamace. K 4
Prowadzenie spotkania tele-
Zarzadzanie czasem i organizacja pracy. Kreowanie logo i wizerunku firmy. Praca, szkofs, edukacja i rozwdj zawodowy. Zdrowie,
choroby, lekarza. Podrdte, turystyka, transport, media,
Rozrywkai Kino, teatr, muzyka, sztuka, wystawy i muzea,
Funkeje i $rodki jezykowe w wypowiedziach ustnych i pisemnych: Uzyskiwanie i udzielanie informaci oraz wyjasniers dotyczacych
oracy, frmy, usiu,sprzedaiy, eklamaci, zdowia, edukac, pocréy i technologi Opisywane lud, praecmiotow, caynnoc, mieic,
Zawiski usiug seosc  preesosci ydarze  praestiosci. Opisywanie
doswiadczed, osiagniet, intendjl i L - Wypowied pisemna, e-mail, oferta lub zapytani
0s0b i reage romméwcy. Proszenie o radg notatka stubowa, test leksykalno-gramatyczny;
i Wypowieds ustna, udzial w dyskusi,dialog/symulacia
zawartych w materiafach wizualnych. Stosowanie formalnego i nieformalnego stylu wypowiedzi odpowiednio do sytuacji svtaacyina,odgrywan ro,proca w parach  grupach
Kip_UK 01 komunikacyne]. 2 Zadania sprawdzaiace rozumienie tekstu pisanego,
zadania sprawdzajace rozumienie tekstu stuchanego,
, u h A wykonanie zadaf w modulach jezvkowych na platformie
, dialogow, \ nagrari pisany Vo Tub tekstu, w sk
m funki tekstu, celu - Wyszuk informacji .
tym funkejitekstu, celu ko A formacj Autorefleksja, obserwacja naucaycielska
dotycaacych fi duktow, ust daty, rekl trud Krutac, 2 duk itechnologii
Identyfikowanie Kuczowych poiet | wrotow awizzanych 2 a @ 6w, opinii inte i
- ub autora tekst o thania, tekstu
3 wyrazow na
podstawowych informacji pochodzacych z wigcej niz jednego tekstu lub wypowiedzi,
ket opis
firmy, opis produktu lub uslugi,reklamacia, odpowied na reki o opis
doswiadczenia zawodowego.
Jezyk angiels
Tematyka / stownictwo:
v  pracy,
N N dowe, edukacyjne i tyciowe oraz
kik bowiazki, powinnosci i tkania, zabi
ol oraz aktywne ferty . Start-
Upy, nowe pomysly, problemy i rozwiazania. Czas wolny, aktywnosc spofeczne i zawodowe, sugestie oraz rekomendacie. Plany na
tost, warunki i 616 2
B2:Style i ik prace. Dyskusia,
propozycji. Procesy, obieg \ etapy diatar, zarzadzanie
caasem 2 i
zmiana plandw, formut ? Zmiana k fleksja nad decyzjami zawodowymi
Wspolpraca w
srodowisku zawod i
Kult K drief sztuki, powied, opinii komentarzy innych ossb
thar, aki skusii oraz udzielanie Reklama,
k kal perswazji
o 6 by, lost éinych dziata
I " diredlanie istotnych W o Wybory
h Hients oraz caynniki br. Proshy
odpowiedzi b negocjacie , osiaganie.
porozumienia i podsumowywanie ustaler
Funkeje | érodki jezykowe w wypowledziach ustnych | pisemnych:
i > trendow, doéwiadczefs i wydarzert  preesloéci. Odpowiadanie na podstawowe
hi
planach zawodowych. Wyratanie powinnosci, obowiazku, moliwosci, zakazu i rady i
bieranie glosu i innym uczestnikom rozmowy. Formufowanie
zaproszer, ofert, nanie. bwi rozwiazar,
sugestii reag b. Opisywanie pl idywari i "
szczegolow, ., zadawanie fezenie rozmowy.
> 82 & Kompets 4 cech osobowych oraz
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