Program studiéw cz.1

Zatgcznik nr 1

Ogodlna charakterystyka studiéw

Jednostka prowadzaca ksztatcenie:

Wyisza Szkota Gospodarki, Filia w Malborku

|Kierunek studiéw:

Zarzadzanie i Inzynieria Produkcji

Obszar (specjalnos¢) studiow
(nazwa obszaru (specjalnosci) musi by¢ adekwatna do zawartosci programu studiéw a zwtaszcza do zaktadanych
efektow uczenia sie)

Inzynieria Produkcji

Poziom ksztatcenia:
(studia pierwszego, drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil ksztatcenia:
(ogdlnoakademicki, praktyczny)

praktyczny

Forma studiéw:
(studia stacjonarne, studia niestacjonarne)
Opcjonalnie specyficzne systemy studiéw (np. dualne)

studia niestacjonarne

Liczba semestrow:

7

Praktyki (taczny wymiar):

960 godzin w terminie do 7 semestru wiacznie/6 miesiecy

Szkolenie BHP w wymiarze:

4 godziny na poczatki 1 semestru, realizowane w ramach
modutu bezpieczeristwo i ergonomia pracy

Liczba punktéw ECTS konieczna do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacych poziomowi studiéw 210
taczna liczba punktéw ECTS uzyskanych: 210
na zajeciach wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia: 201,5
w ramach zajec z dziedziny nauk humanistycznych lub spotecznych: 34,5
w ramach praktyk: 32,5
w ramach modutéw zajeé zwigzanych z praktycznym przygotowaniem zawodowym: 133
za zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc¢: 8,5
za zajecia do wyboru: 10

Procentowy udziat liczby punktéw ECTS dla kazdej dyscypliny
(dotyczy kierunku przyporzgdkowanego do wiecej niz jednej dyscypliny):

dyscyplina wiodaca:

Inzynieria mechaniczna 77% ogdlnej liczby punktéw ECTS

dyscyplina (dyscypliny):

Nauki o zarzadzaniu i jakosci 23% ogélnej liczby punktéw ECTS

taczny naktad pracy studenta (NPS)

5512

Tytut zawodowy uzyskiwany przez absolwenta:

inzynier

Wskazanie, czy w procesie definiowania efektéw uczenia sig oraz w procesie przygotowania i udoskonalania
programu studiéw uwzgledniono opinie interesariuszy
(nalezy podac¢ z kim z pracodawcdéw sqg podpisane umowy, odbyly sie spotkania; jak sa monitorowani absolwenci itd)

W procesie definiowania efektéw uczenia si¢ oraz w procesie
przygotowania i udoskonalania programu studiow
uwzgledniono opinie interesariuszy zewnetrznych jak i
wewnetrznych. Zaciesnianie partnerskich relacji z
podmiotami otoczenia spoteczno — gospodarczego ma swoje
odzwierciedlenie w porozumieniach zawartych z
przedsigbiorstwami z terenu Malborka oraz regionu. Celem
wspétpracy byto efektywniejsze wykorzystanie posiadanego
potencjatu, wymiana wiedzy i doswiadczeri pomiedzy naukg a
przemystem. Studenci, jako interesariusze wewnetrzni sy
cztonkami organéw Wydziatowych i maja wptyw na
ostateczny ksztatt programu ksztatcenia.

Wymagania wstepne (oczekiwane kompetencje kandydata — zwtaszcza w przypadku studiéw drugiego stopnia)

zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa wewnetrznego i
zewnegtrznego




Obszar: Inzynieria produkji

Program studiéw cz.2

Moduly ksztatcenia i efektami uczenia sig

Moduly ksztalcenia Przedmioty Zakiadane efekty uczenia si¢ Tresci programowe zapewniajace uzyskanie efektéw uczenia sig | Rygor. | Licsbacrs | SPOseRY wervfikacji zakladanych efektéw uczenia
- zedmiot do wyboru) zaliczenia sie osiaganych
Przedmioty kanoniczne
marketingu; Wybi yCcza analizy
ekonomicanej; Bznes plan metoda LEAN Canvas st na pltformie zdainego nauczania, prace pisemne,
przgdsn;hmrtmﬁm przedsigbiorczoéci K1P_WK 01, K1P_WK 02 z B ocena nZuczyme\ska, ke\;enska precer
a Y pracy wPolsce; bhe i ¥ b
6w pi y w tym zakresie; Ct f f
d y iazan
[« f z utylizacja, Dziatania zwigzane z ksztattowaniem: struktury
oéwietlenia i kontroli i nadzoru nad prawng ochrona bhp
Bupm:zenx;:owwerganomm Sukolenie BHP K16 Wos,K1p_ UW 06 w zakladach pracy 7 o Testy na platformie zdalnego nauczania
Pojecie prawa  jego funkcje; Koncepcje, system p ” tem prawa i norma prawna; Normy 3
przepisy prawne; Tworzenie ia prawa; Cl gatezi
prawa; Wiasnosé e miejsce w sy . i majatkowe; Ochrona wiasnoci
ytke 3 n naki towars ; Topografia 6 ), projekty i
Podstal Podstal K1P_WK 03 oznaczenia geograficzne 20 1 Test na platformie zdalnego nauczania
wiasnoéci -
Uelong learning — tempo zmian
do systemor ), LMS — miejsca
pojawiania se nf i "  metody komunk
Nowocsie acoge |V SIS |1y s 1o e, uw e, e s, 15 U0 G, K1 01 . PR S ———.
Definicje regionalizmu, historyczne
jako podstawa identyfikacj spolecznej  kult e
regionalnego i lokalnego dziedzictwa ku\mrowEgo dziedzictwo regi ‘tworzeniu lokalnego produktu ),
regionainej veh, 8
Polski , regionalizm w polityce kulturalnej Unii Europejskiej, kujawsko- Zadania realizowane na zajeciach, zadania domowe,
Regionalizm K1P_ W08, K1P_U0 01, K1P_UU 01, K1P_KO 01 wkontekécie | kongresu regionalistow Kujaw i Pomorza z 2 obecnosc, aktywnosc na zajeciach-debata lub praca
piserna
Kluczowe kompetencje
spoleczne Struktury i rynkowym, region i
Kulturows, osobiiwoscl spolecinychi
spotecznej Migdzy tworzenia i
Iokalnego dziedzictwa kulturowego
Posiada wiedzg na temat zasad, s biorac pod toisamosci Dyskusia w trakcie wykladdw, aktywny udziat w grach
Kultury éwiata K1p_Wo08. " g ‘i veh, i " Polst z 1 debatach, zaliczenie koricowe na ocene, z wynikiem
pozytywnym
Jezyk angielski:
Tematyka / stownictw
Zakres poziomu; A2+ > B1-:
innych w h cod; h, spotecznych de h. Podstawowe informacie o firmach,
instytucjach o tanowisk K a zawodowej. Nazwy
dow, stanowisk oraz miejsc pracy. pra
§ Podréze prywatne | stuzbowe: érodki transportu,
lotnisko, bagaz, rezerwacje i podstawowe sytuacje w podrézy. Stownictwo i frazeologia wykorzystywane w komunikacji
telefonicznej.
810
i kontaktéw w sredni i internetowy. Media
i o dowego, w tym awalifkac,
iceld ktadanie i d: dziatalnosci, rozw6j nowych ¢, start-upy
wwigzane praca i i janie zadat, sprawdzanie postepow, podiat
ustalen, terminéw, spotkari oraz harmonograméw. Przyszte style
ycia oraz zmiany spoleczne, technologicane i zawodowe. Opisywanle przyczyn, skutkw | przevidywanych konsekwencizrian
Zakres poziomu: B2 - B2+:
ike ik wzyciu cja w miejscu pracy
Kompetencie jezy § d ¢ polityka jezykowa
organizacji. Budowanie pozytywnego pi 8¢ Vi jach spotecznych Zasady, limity, regulacje i
Koraystanie 2 zasob6w w organizacjach oraz nstytucjach
Raporty i ly o Réwnowaga zawodowym i prywatnym,
Jace na styl 2ycia. Dobrostan, produktywnost, kutura organizacyina,
satysfakcja z pracy, warunki pracy, mowwaqa oraz relaqe w $rodowisku zawodowym. Udane i nieudane prezentacje, indywidualne
izespolowe.
Zakres poziomus A2+ > B1-:
Nawigzywanie kontaktéw oraz mzedsuw\ame s‘eb\e iinnych os6b. Stosowanie form grzecznosciowych w sytuacjach codziennych,
spotecinych oraz pisemnych. Uzyskiwanie  udzielanie informaci
), firm, instytucji, miejsc pracy. Oj ki obowigzkéw, czynnosci
awodowych oraz dpowiedzialnosi.Opisywanie I, miejsc,czynnosci podstawowych sytuaci zwizanych z raca raz
podroza. Ustalanie 8¢ ¢
informacj przekazanej Proszenie orade ie pro-stych pe
Aktywne uczestniczenie w rozmowie, w tym zadawanie pytari, P rozmowey i
Zakres poziomu: B1 - B1+:
Nawigzywanie i podtrzymywanie kon(akmw SDOQeczﬂYch i zawodowvch w sv(uaqach belposvedmch oraz online. Przedstawianie
siebie i innych osob, lifiks P ji oraz obszaru dziatalnosci
zawodowej. i rejestru wype potformalnej i nieformalne;.
Usyskiwanie i udieanie informacjl dotyczacych osdb, firm, projektow, 6 2
nowych zlaﬁan Oy f, stafych obowiazkéw, sytuacji tymczasowych,
przesztosci, w dziatari pracy lub projektu.
Opisywane ntencji, pland acych praysalosci, Wy stopnia pewnoéci i watpliwosci
dotyczacych f, zmian spotecznych, Ustalanie i spotkari, termin6w,
o iz iodrzucanie propozycji. Delegowanie zadari.
I 0s6b oraz reagowanie na stanowisko
sytwaci praycayn, skutkow i przewidywanych konsekwencji
zmian, dziatari oraz decyzji.
Zakres poziomu: B2 - B2+:
i 6 i s online
rozmowy, rozwijaniu tematu, reagowaniu na
poprzez odpowiedni rejestru i stylu
mediow komunikacji cyfrowej i narzedzi Wypowiedz pisemna, zadania redakcyjne, test leksykalno-
Opisywanie kompetencii jgzykowych, potrzeb komunikacyjnych, gramatyczny;
worganizacji. Uzyskiwanie, parafrazowanie, wyjaénianie, \Wypowied: ustna, udziat w dyskusii, dialog/symulacja
limitéw, zakazow, obowiazkow oraz svmacyma, praca w parach  rupach, odgrywanie 61
odpowiedzialnosci. Przedstawianie wymkow, dahv(h mbserwacﬂ, wtym porzadkuwzme informacji, iurmulawsme wmaskow‘ i napl a
K1p_u 01 Wyratanie i agowani 2 2 1adania domove, samaocena/autorefeksa
sytuacji Uogélnianie, Opisywanie uaw‘sk Wykonanie zadar w modutach jezykowych na platformie
spotecznych ow i g pr edukacyjnej, zadania sprawdzajace rozumienie tekstu
z slmklurv, celu, y) i stabych stron pisanego, zadania sprawdzajace rozumienie tekstu
formalnego, p6 i yiu stuchanego;
o’ sytuacji komunikacyjnej, odbiorcy oraz celu wypowiedzi Obserwacja nauczycielska
Rozumienie ze stuchu i tekstéw pisanych:
Zakres poziom
s 80 6w pi s yPe d:

ezyk obey |

lub tekstu,

relacji migdzy celu komunikacji.

informacji Kluczowych omawiang tematyka.

ich w logicznym

Iub tekstu uzytkowego. faktow,
naczenia nieznanych wyrazéw na podstawie kontekstu.
iednego krtkiego tekstu lub wypowiedzi.

na podstawie krétkiego nagrania, rozm
autora tekstu.
wigcej niz

informacji

Zakres poziomu: 81 B1+:
Okreslanie glownego watku

pisany.
ami, funkcji tekstu oraz celu komunikacji, Wyszukiwanie,

i o pojet, awrotéw i

ich w logicznym porzadk notatek na podstawie nagrania,
rozmowy, wypowiedzi, spotkania. Rozrdznianie fakt6w, opinil, intencji, praypuszczeft i przewidywar nadawcy wypowiedzilub

2wigzkow oraz

znaczenia nieznanych i
wigcej niz

tekstu
, wypowiedzi lub materiatu informacyjnego.

uzytkowego.

odmianie dotyczacych znanych  zawodowych i

takie wtedy, gdy wyp

Zakres poziomu: B2 > B2+
Okreslanie glownego watku
prezentacji, rozm6 v kstow pisanyc

diusszych wypowiedzi ustnych, dialogow,
, w tym sytuacji

At
. Okreslanie

relacji migdzy rozmawcam, funkej

, celu komunikac oraz intencjinadawcy. Wyszukwarie,

pojec, zwrotow,

argumentdw oraz informacji zwiazanych z omawian tematyka.




Obszar: Inzynieria produkji

Program studiéw cz.2

Moduly ksztalcenia wraz z zakladanymi efektami uczenia si

ST AT TR T PGS aTE TG, TO2TTOwY, ST, PTezereac]y, TapoTee, Tensr &
dotyczace] érodowiska pracy. Rozréznianie faktéw, opini, intencj, przypu: uog6lnies, kontrast
nadawcy wypowiedzi lub autora tekstu. iazko aleinosci. ie tonu
wypowiedzi, stopnia pewnosci, ostroznodci b maczenia
nieznanych wyrazow i zwrotéw na podstawie kontekst wyraz, 6w, pr 6 iazkow logi
tekicie. teksto, s ji tekstu.

2 wiecej nit i dfa. Rozumienie wizualnych. Rozumienie

wypowiedzi w standardowe] odmianie jezyka angielskiego, takie wtedy, gdy wypowieds zawiera elementy stownictwa
specialistycznego whasciwego dia poziomu B2.

Zakres poziom
Do wyboru: v ka pracy, prosty pr

Zakres poziomi
Do wyboru: profil zawodowy, e-mail formalny lub pétformalny, krotki opis firmy lub projektu, krétka notatka stuzbowa, krotka
wypowied? opiniujaca.

Zakres poziomu: B2 > B2+:
Do wyboru: krotki raport,

Jezyk niemiecki

Tematyka / stownictwo: Swigtowanie w gronie znajomych i of 6w. Prezenty, -d: fi i ustalanie
szczegsiow P 3 P ikierunku: wo? / wohin?. Ksztalcenie
zawodowe, wybor informacje o s - fi z przesztosci. Prezentacja
firmy, padstawawg informacje . ustugach i i
bstuga klienta, A, 1d: budynkiem,
dzanie miasta, i podstawowa
jei iedzi: iinnych osob. ikoriczenie
rotmowy. tosowanie podstawowych form grzecanosciowych w ytucjach co-cennych  awodowych. Uzyskiwanie fuczielane Wypowieds piserna, e-mal, oferta ub zapytanie,
informaci dotyezacych osob, miejsc, usiug,firmy, podrGiy i , praedmiots notatka stuzbowa, test leksykalno-gramatyczny;
czynnosci, miejsc i ustug. i d los Wypowieds ustna, udziat w dyskusji, dialog/symulacja
propozycji i odpo-wiedzi na propozycje. Proszenie o powtérzenie lub wv|asmeme informacii. meadzeme prostej rozmowy te- sytuacyjna, odgrywanie rél, praca w parach i grupach;
K1p_UK01 lefoniczne]. Wyrazanie sk na reklamacie w formalnego 2 Zadania sprawdzajace rozumiene tekstu pisanego,
2adania sprawdzajgce rozumiene tekstu stuchanego,
pisanych: At P . dialogow i wykonanie zadar w modutach jezykowych na platformie
pi . Okreslanie tekstu, w miejsca cdukacyinei;
dotyczacych os6b, miejsc,terminow, uslug, ziecer, Autorefleksia, obserwacja nauczycielska
podrézy pojec
informacjiw i tatek , rozmowy lub tekstu uzytkowego
Domyslanie sig znaczenia prostych nieznanych wyrazéw na podstawie kontekstu.
kr6tii op &
notatka z roz- j» krétki opis podrozy
stutbowe]
Jezyk rosyjski
Tematyka / stownictwo: Przedstawianie siebie i innych 0s6b w sytuacjach codziennych, spotecznych i za-wodowych. Cztowiek:
mocje, towarzyskie, Czas wol-ny, ainteresowania,jedzenie, zakupy i
podstawowe ustugi. Otoczenie cz!nw\ekz dom i wyposazenie, mia-sto, wies, szkota i Dracz Pracownicy, nazwy zawodow i
stanowisk, p Pierwsze
spotkania, powitania, formy grzecznosciowe. Podstawowe stownictwo zwigzane ze sprzedazq, kupnem, ustugami i prostymi
jo-mi. Pode, turystyk podrozy.
jei i j iedzi isemnych: iinnych 0sob. ikoficzenie Wypowiedi pisemna, e-mail, opis, reklamacja, profil
rozmowy. Stosowanie podstawowych form grzecznosciowych w sytuacfach co-dziennych i zawodowych, Uzyskiwanie fudzielanie awodowy, zadania redskcyjne, test leksykalno-
informacji dotyczacych s6b, miesc,pracy, firmy, pro-duktow, ustug, zakupow i podrSzy. Opisywanie udz,przedmiotow, mejsc, gramatycany;
czynnotc), iazkow i p P opinii, preferencji potrzeb. Proszenie o Wypowieds ustna, udziat w dyskusji, dialog/symulacja
é prostych W ), Propozycji, sugestii \odnow\edz\ na nie. Wyrazanie skargi i sytuacyjna, odgrywanie rol, praca w parach i grupach;
Kip_Ukol praeprosinw Stosowanie g sytuaci © Zadania sprawdzajace rozumiene tekstu pisanego,
komunikacyjnej zadania sprawdzajace rozumienie tekstu stuchanego,
ieni prosty jedzi , dilogow i wykonanie zadart w modufach jezykowych na platformie
pisanych. Okreslanie tekstu, w K  miejsca, relacji edukacyine);
migdzy rozmo i 6 dotyczacych 0sob, zawodd Autorefleksja, obserwacja nauczycielska
stanowisk, firmy, produktéw, uswz, zzku pow, Dudmlv i y ¢ o iqzanych z
sporzadzanie
krotkiego nagrania, mzmnwv lub tekstu qu\kowEgo Rozréznianie Iak(dw, opinii i
Domyslanie si nieznanych wyrazo
Wypowiedzi pisemne: Do w‘(boru kmtkl e-mail, opis osoby, opis miejsca, oms stanowiska pracy, prosty pro-fil firmy, opis produktu
1ub ustug,
Jqzyk angielski
Tematyka / stownictw
Zakres poziomu: B1- - B1
Opisywanie luczi, przedmiotw, miefsc w. Slownictwo zwi yeladem, materialem, ksztaitem,
wielkoscig i funkcja przedmiotéw. ElaDY spotkania, podstawowe zwroty uzywane podczas zebrafi oraz organizacja prostej dyskusji
Zasoby, loét, rzeczowniki b
8. Dlezenmq\, kolejnych
caesci Jedzenie, napoje, rest bwie prosb. Miasta, miejsca publiczne,
y jskiej oraz poré - Hotel, pytanie o ustugi i )i
sytuaciach podréznych.
Zakres poziomu: B1+ > B1++
Opisywanie miast, dziedzictwa kultt wydarzer oraz i 6 miejsc, produktéw,
rozwigzari danych
materiatow w\zus\"vch wykresow, danych liczbe h P Moda,
¢, kolory, pr ytkowe, zasady ubioru oraz normy j
telefc W rozmowie, sugestil. Innowacje, érodowisko, $lad wodny, procesy,
problemy i rozwigzania. Strukturyzowanie krétie] prezentaci, opisywanie probleméw, poszukiwanie rozwigzad oraz
przedstawianie wnioskow.
Zakres poziomu: B2+ - B2+
8 asertywna jach trudnych. Rekl «
wyjasnianie o fi. s 3
opisywanie doswiadczert 2 przeszlosci. Prayszlose turystyki, gospodarki,technologil rynku pracy,
pisy! 6w, danych liczbowych, wzrostow, spadkow, trendéw
Problemy i 132 S i praca za
Jezyk obey Il granica, mobilnos¢ zawodowa, rekrutacja, cele SMART i planowanie rozwoju zawodowego.
je i yh isemnych:
Zakres poziomu: B1- 5 B1
Opisywanie ludzi, p f cech, wygladu, funkeji i polozenia. Pytanie o opinie,
), gidxar\ ie sig i
Kotczenie prostego spotkania lub krétkie] dvskusu Purzadkowame kmme, wypowiedzi ustnej, w tym prezentacji, 2 uzyciem
Zwrotow. it P Okreslanie ilosci, i, sktadanie
éb. Poréy 3 yeh rozméw w hotelu,
restauracji o te P i
komunikacyjnej.
Zakres poziomu: B1+ - Bl++
Opisywanie i poréwnywanie miejsc, produktéw, razwlazan danych oraz zjawisk. Wyrazanie i uzasadnianie opinii, pytanie o npmle
ie i rozméwea w
sytwaci e i tychw e proseh ks tablch
slajdach. prezentacji $rodkéw
wypowieds. o i dceniz i proszenie o
informacji. 3 na propozycje innych osob. Przedstawianie
probleméw, rozwigzar h o A. irejestru
i fformalnej
Zakres poziom
Asertywne prosh, kiwan, zasts fi
reklamacji praepraszanie, pray|mowanie przeprosin, wyjasnianie p iazan.
wydarzeri z przeszfosci, jianie ich przyczyn i skutkéw. Opisywanie przyszlych zdarzen,
trenddw, planéw, scenariuszy. Opi , danych liczbowych, zmian, tendencjii
zaleznosci. probleméw, rozwigzari or ow i
o Kariery, pracy za granica, Jju. Wyrazanie i \Wypowied: pisemna, zadania redakcyjne, test leksykalno-
1dow. St formalnego, pé i stylu gramatyczny;
Y Wypowied? ustna, udziat w dyskusji, dialog, symulacja
sytuacyjna, rozmowa kwalifikacyjna, odgrywanie rél,
1P UKL Rozumiene ze stuchu i tekstéw pisanyc 2 praca w parach i grupach, symulacja spotkania;
- Zakres poziomu: B1- - B1 Zadania sprawdzajace rozumienie tekstu pisanego,
(Okreslanie glownego watku tematycznego krtkich wypowiedziustnych, 6 pisanych. zadania sprawdzajace rozumienie tekstu stuchanego,
teksty, wtym sytuaci relaci migday rozméweami. Wyszukiwanie i wykonanie zadai w modufach jezykowych na platformie
8 3 miesc, ustug, spotkat,restauraci, edukacyjne);
hotelu i podrézy. Kluczowych ¢i o iazanych z opisem 0séb, ilosci, miast oraz sytuacji (Autorefleksja, obserwacja nauczycielska
" h. iukfadanie ich w Sporzadzanie
krétkiego nagrania, rozmowy, prezentacji lub tekstu uzytkowego. Rozréznianie podstawowych faktéw, opinii i intencji nadawcy.
autora tokern snacsania nencturh 3 nestawis kontekets Porwnwanie




Obszar: Inzynieria produkji

Program studiéw cz.2

Moduly ksztatcenia wraz z zakladanymi efektami uczenia sig

Jezyk obcy

2 wigcej niz 6 P
Zares poriomu: 81+ > 814+
watku a o , prezentacji,
o . Okreglanie kontekstu tekstu, rozméweami, funkji tekstu oraz celu komunikacii.
i dotyczacych miejse, produktow, uslug, danyeh,
prezentacii, podro; 6 6w i rozwiazan. Kluczowych

2wiazanych z omawiana tematyka. Klasyfikowanie informaci i ukladanie ich wlogicznym porzadku, np. wedlug etapdw prezentacji,
przebiegu rozmowy lub kolejnosci dziatan. Sporzadzanie notatek na podstawie nagrania, rozmowy, krdtkiej prezentacii, materiatu

wizvalnego lub tekstu usytkowego. RoarS niarie foktow, opini intencj Y wyp lub autora
tekstu. ji. Domyslanie sie
naczenia neznanych wyrazéw awrotéw na podstawie kontekstu. Analizowarie podstawowe] oganizac ekstu uytkowego lub

wigce iz , wypowiedzi lub materiatu informacyinego.

Zakres poziom
o

dlusszych wypowiedzi ustnych, dialogow,
prezentacii, rozmow zawodowych oraz tekstéw pisanych. Okreslanie kontekstu wypowiedzi lub tekstu, w tym sytuaci
relacji migdzy funkjiteksty, celu

ustug, reklamacii, trendo; tos
danych, kariery | pracy za granica. Kuczowych poj e ument informacj
swiazanych 2 omawiana tematyka.Sporzadzanie notatek na pocstawie nagrani, rozmowy,prezentaci,teksty nformacyinego,
raporty, opisu wykresu lub materialu wizualnego. Rozrinianie fakt6w, opinl,intenc, praypuszczes, uogbinie rekomendacji

tekstu lub ¥ wype tonu wypowiedzi,

elemer i , kontrastow, praykladow,
uogelniert tw. Domyslanie yrazw i wrotow na podstavie ontekst, budowy wyrazs oraz

a " w tekécie. Analizowanie organizacji po) cagici tekstu. i

informaci 2wigce] o i i

wizvalnych, takich jak wykresy, tabele, diagramy i i Vo Jezyka angielskiego,
takze wtedy, g elementy B2
Wypowieds pisemna:
Zakres poziomu: B1- > B1

Do wyboru: opis osoby, przedmiotu lub miejsca, krétka opinia, notatka ze spotkania, plan krtiej prezentacj, wiadomos¢ z prosba,
prosty opis porownawczy.

Zakres poziomu: B1+ > B+
Do wyboru: opis miejsca, produktu Kbtk g0, wiadomoéé z prosby
lub sugestia, e-mail dotyczacy problemu i rozwiazania, krétka wypowieds opiniujaca

Zakres poziomu: B2+ > B2+
Do wyboru: j i ‘opis wykresu lub trendu, wypowiedz problemowa z
propozyca rozwigzania, krétka wypowied: argumentacyjna.

Jezyk niemiecki

Tematyka / stownictwo: Artykut reklamowy, reklama, pytanie o oferte i przedstawianie oferty. Dresscode w miejscu pracy.
i spotkania biznesowe. Branze, produkty i sektory gospodarki. Pracai

d [ forma prawna firmy i p i
6w, targi 3 2 g
Przetwarzanie zlecer, gwarancja  rekojmia, oraz p handlowej.
i s ipisemnych: informacji jasniers dotyczacych

fivm,produktéuw,ofert,ustu,targow i lcers. Praedstawianie firmy, brancy, produktu i zakresu dzilalnoscl. Wyratanie i

o preferencii rozméwcy.

odrzucanie propozycii P X P v

i mfom.zq. 6, ofert,

zawodowej. i j goi

tyls wypowiedziw kontaktach zawndnwvch

Wypowied: pisemna, zadania redakeyjne, test leksykalno-
gramatycany;

Wypowied? ustna, udziat w dyskusji, dialog, symulacja
sytuacyina, rozmowa kwalifikacyina, odgrywanie rol,
pracaw parach i grupach, symulacja spotkania;

KIP_UK 01 2
Zadania sprawdzajace rozumienie tekstu pisanego,
6 : Okreé A ybranych wa p zadania sprawdzajace rozumienie tekstu sfuchanego,
¥ , dialogow, pisanych. Okreslanie Vo ub tekstu, wykonanie zadar w modutach jezykowych na platformie
w tym funkejitekstu, i relacji miedzy
dotyczacych firm, ofert, produktéw, targow, spotkar, zlecers, gwarancji rachunkéw. Identyfikowanie luczowych pojeé i zwrotéw Autorefleksja, obserwacja nauczycielska
wizzanych 2 komunikacia z2wodows. Rozréznianie faktow, opini, intencil i sugesti nadawcy wypowiedzilub autora ekstu
na podstawie thania lub tekstu uytkowego. Domyslanie sig znaczenia nieznanych
wyrazéw na podstawie kontekstu.
Wypowieds isemne: Do wyboru: e-mal formalny lub péfformalny, zapytanie ofertowe, odpowid na apytanie, krétka oferta,
tatka ze spotkania, g6w, Iub uslugi, krétka
informacja dotyczaca rachunku lub gwarancji.
Jezyk rosyiski
Tematyka / stownictwo: i obowiazks cifirmy, produkty i uslugi. Sprzedat, kupno,
obsluga klienta i reklamace. Formy zatrudnienia, 2 rynek pracy,
zawodowe i osiagniecia zawodowe. 6 izebran tele-
Zarzadzanie czasem i organizacia pracy. Kreowanie logo i wizerunku firmy. Praca, szkofa, edukacja i rozwo) zawodowy. Zdrowie,
choroby, ubezpieczenie medyczne i wizyta u lekarza. Podréze, turystyka, transport, media, technologie informacyjne i
komunikacyine. Rozrywka i czas wolny: ksiazki, kino, teatr, muzyka, sztuka, wystawy | muzea
i d jery isemnych: informacji jasniert dotyczacych
pracy, firmy, ustug,sprzedazy,reklamacji, zdrowia, edukaci, podroy i technologi.Opisywanie ludzi praedmiotéw, czynnosc,
mieisc, zawisk  usiug. fakto i przeszlogci. f12 praesalosci. Opisywanie
osiagnict, 6 €. Wyratanie ianie opi Pytanie o opinie innych Wypowied: pisemna, CV, list motywacyjny, profil
os6b i reagowanie nastanowisko rozméwey. Proponowanie, prayimowanie  odrzucanie propozyci i sugesti. Proszenie o rade i 2awodowy, e-mail zawodowy, zadania redakcyjne, test
udzielanie rad. Prowadzenie rozmowy. p . i leksykalno-gramatyczny;
Wypowied: ustna, udziat w dyskusj, dialog/symulacia
P UKot komunikacyjnei. 2 sytuacyina, odgrywanie r6l, praca w parach i grupach;
Zadania sprawdzajace rozumienie tekstu pisanego,
a zadania sprawdzajace rozumienie tekstu shuchanego,
dialogo 6 nayar‘v tekstow pisanych. Okreslanie kontekstu wypowiedzi lub tekstu, w wykonanie zadar w modutach jezykowych na platformie
mowcarni, informacji edukacyjnej;

dut\/czacvch firm, pmdukmw, uslum spraedaty, rek\zmaql, zatrudnienia, rekrutacji, 2drowia, edukacji, podrozy i technolog
2 0mawiana tematyka. Rozroznianie faktow, opinii, intencji, sugesti
praypuszczen nadawcy W‘Inow\edz\ lub autora tekstu. Sporzadzanie notatek na podstawie nagrania, ozmowy, spotkania tekstu
uiytkowego lub nieznanych

podstawowych informacji pochodzacvch 2 wigcej niz jednego tekstu lub wypowiedzi.

Wypowiedzi pisemne: Do wyboru: e-mail formalny lub péiformalny, profil zawodowy w mediach spofecznosciowych, krétki opis
firmy, opis produktu lub ustugi, reklamacja, odpowieds na reklamacje, notatka ze spotkania, krtka wypowied: opiniujaca, opis
doswiadczenia zawodowego.

Autorefleksja, obserwacja nauczycielska

Jezyk obey Il

Jezyk angielski:
Tematyka/ stownictwo:

14 Zmiany i tr  pracy, technologii kulturze. Podstawowe stownictwo zwiazane 2
ks amianam wirostem,spadkiem sabizaci. Doéwadcrente rvadone, edukacyjne i tyciowe oraz przygotowanie do
rozmowy ki kariery, zasady pracy, obowiazki, powinnosci in . Spotkania,
zabieranie glosu, glosu oraz uveny, propozycje oraz reagowanie
na ie. Start-upy, nowe pomysly, i roawigzania. Czas wolny, § tie oraz

warunkii prawdzani smegomwwmzmame

telefonicznej, pytania posrednie.

: Style pracy, ikowanie o prace. Dyskusia,
stanowisk, osiaganie raz form Procesy, obieg produktu, etapy dzialati,
c 3 i rozmo
na zmiany w ustaleniach. Kariery, refleksja nad decyzjami
potpr dowym, ustaler
Zakres poziomu: B2+ > C1-: Sztuka, kultura, rynek dzief sztuki, o 3 innych ossb.
f, akty iczenie w dyskus oraz udzielani
Reklama, marka, przewaga unikalna Jezyk perswazji iazar,
8 i - Wspoh ja wspo zasoby, iloé¢ oraz organizacia

3 i, podkreglanie istotnych kwestii i uprzejme

v P Wy 6 oraz czynniki wplywajace na

wybor. Prosby, podziekowania, odpowiedzi na prosby, propozycie, oraz negocjace.
: " :

i pisemnych:

Zabres poriomus 81> B1+: Oplywanle amin, rendéw, doswiadzed | wydarzef zprescloscl, Odpowiadanie na " podstawowe

pytania podczas rozmowy

planach zawodowych. Wyratanie powinnosci, obowiazku, moliwo
b i

akazu i rady w sytuacjach codziennych oraz zawodowych.
rozmowy.
zaproszer, ofert, propozycii oraz reagowanie na nie. Opisywanie problemoéw i proponowanie prostych rozwiazafi. Formutowanie




Obszar: Inzynieria produkji

Program studiéw cz.2

Moduty ksztalc i efektami uczenia sig
sugestii i reagowanie na sugestie innych oséb. Opisywanie planow, przewidywar i mozliwych konsekwencji dziatari. Sprawdzanie
szczegélow, proszenie o informacy rozmowy.

B2:0 y, kompetencf, cech osob éw zawodowych.
zrekrutacja, w ty lik: prace i odpowiedzi na pytania rekrutacyjne. Dyskutowanie,
propozycii stanowisk Opisywanie procesow, etap: , obiegu
produktu 3 ji, wyjasnianie procedur i parafrazowanie
dzi. Zmienianie planow, na zmiany w ustaleniach. Uczestniczenie w
i i B innych i ustalen.
temat d dowyeh, Stosowanie

odpowiedniego stylu i rejestru wypowiedzi w komunikacji formalnej, pétformalnej i nieformalnej.

a1 P i, opi v innych 0s6b. Prowadzenie i

Udzielanie konstruktywnej informacji zwmmel wspos6h rzectowy,uprzeimy | ukierunkowany na rorwiazanic. Opsywanie

Wypowiedzi pisemne: Do wyboru: CV, il ‘e-mail formalny lub p6 opis
problemu j
zawodowej lub kierunkowej.

reklamy, marki, produktu, grupy iunikalne]
roawigza, 2 0s6b. i i5pd, il
informacji, podkreslanie Kwestl prej
KIP_UK 01 sorzeciwu, 4 argumentow i reag 3 prééb, podzigk
propozycii, i warunkéw. G propozyce,
P i Stosowanie formalnego, pofformalnego i nieformainego stylu
 celul sytuacji Wypowied: pisemna, CV, list motywacyjny, profil
2awodowy, e-mail zawodowy, zadania redakcyine, test
leksykalno-gramatyczny;
Rozumiene ze stuchu i tekstéw pisanych: Wypowiedi ustna, udziat w dyskusj, dialog/symulacia
[ P ustnych, dialogéw, rozméw kwalifikacyjnych 2 sytuacyina, odgrywanie 16l praca w parach i grupach;
ora ekstow pisanych. Okeslaie Konteksts wypowledziub tekst, wtym sytuaci Komurikacyine,colu rozmowy oraz Zadania sprawdzajace rozumienie tekstu pisanego,
informacji zadania sprawdzajace rozumienie tekstu shuchanego,
doswiadczenia, kariery, spotkan, zaproszeri, probleméw, sugestii i plandw. i ¢i 6w zwigzany wykonanie zadari w modutach jezykowych na platformie
26 zmianami, trendami, kariera, spotkaniam, informacji uktadanie g edukacyine;
porzadku. Sporzadzanie prostych notatek na podstawie krdtkiego nagrania, ozmowy, prezentaci, e-maila lub tekstu uzvtknwegn Autorefleksja, obserwacja nauczycielska
, opini intencji tekstu. Domys naczenia
prostych, 6 . Por informacji 2 wiecej niz
jednego krotkiego tekstu lub wypowiedzi,
B2.: Okreslani a wypowiedzi
ustnych, dialogw, rozm tekstow pisanych. Okres
jedzi , relacji migdzy funkeji komunikacji j i
: d h Kariery, finansow, rekrutacii, proceséw, zarzadzania czasem, zmian plandw i
pracy . pojet, zwrotéw h 2 omawiang tematyka,
informaciukiadanie ch wogicinym porzadku, mp.welu etapéw pocess, przebeg rozmawy, procedury b usaler ze
spotkania. Sporzadzanie notatek na podstawie nagrani, rozmowy, spotkania, elekonferenci, prezentaci b tekstu iytkowego.
faktow, e p lub autora tekstu
iazkow p Domyéianie si¢ znaczenia
nieznanych wyrazéw i zwrotéw na podstawie kontekstu organizaciitekstu uzytk likacji o
prace, opisu procesu lub informacji nit jednego tekstu,
materiatu Vo dotyczacych
tematow zawodowych i spofecznych, takie wiedy, g ¢
1 A istotnych wa
dysk tha t tekstow pisanych.
tekstu, w relacji m\edly i, funkei tekstu, celu
komunikacji o
dotyczaeych sztuki, reklamy, marki, wspétpracy, konsumpji korespondenci lawaduwe‘ i negocjacjl
argumentéw, 6w zwigzanych z omawiang
tematyka i dysk tania, prezentacji, tekstu
material wizuzainego. Rozrénianie akSw, opini,intenc, stanowlsk rekomendaci zastrzezer, ustepstu | wrioskw nadawcy
autora tekstu
negocjacyjnych
, Kontrastéw, argumentow, praykladow i whioskéw. Domyélanie sig
naczenia nieznanych wyrazéw i zwrotow na podstawie kontekstu, budowy wyrazu oraz zwiazkéw logicznych wtekscie.
, spéjnoci, prowadzenia t
2 wiecej nit o i w
materiatach wizualnych, tabelach, islajdach P janie j¢
Iskiego, takie wtedy, gl g elementy 2 B2+
Wypowieds pisemna:
Zakres poziomu: B1 - B1+: Do wyboru: krdtkie CV lub profil zawodowy, odpowied na pytania rekrutacyine, opis problemu i
propozycja rozwigzania, kr6ti opis trendu.
Zakres poziomu: B1++ - B2-: Do wyboru: aplikacja o prace, profil zawodowy, opis procesu, notatka ze spotkania, krétka
wypowied? dotyczaca decyzji zawodowej.
Zakres poziomu: B2+ > C1-: Do wyboru: odpowiedz na prosbe, uprzejmy sprzeciw, opis produktu lub reklamy, tekst
Tematyka / stownictwo: Konflikt w zespole i dobra komunikacja interpersonalna. Udzielanie urlopu, doradzanie kiientom i
pozyskiwanie Klientéw. Oferta pracy, rozmowa pracy,
umowa o prace, komunikacja system ubezpieczer w Niemczech. Nowy produkt i strategie reki tuacie, w
ktdrych projekt nie przebiega zgodnie z planem, sposoby rozwiazywania konfliktéw i probleméw. Prawa pracownika w miejscu
pracy. Kalkulowanie transportu, Udanie i nieudane prezentacje.
je i érodK jezyl pisy d kompetencji
kwalifikacji, planow i rekrutacia, w tym CV, listu
odpowiedzina i j. e p na potrzeby Pozyskiwanie
Kientow i ub ustugi. yskusii, Wypowied pisemna, CV, list motywacyjny, profil
os6b. i 6 6w i sposobow ich rozwigzania. wad réinych rozwiazar zawodowy, e-mail zawodowy, sprawozdanie, praca
6 ugestii i wizualnych i tekstach pisemna, test leksykalno-gramatyczny;
specjalstycznych. Prowadzenie proste] negocjacii. ybraneg 2 Wypowied? ustna, udziat w dyskusj, rozmowa
Kierunku. St malnego, p6 i do odbiorcy, celu  sytuacji kwalifikacyina, symulacja sytuacyina, praca w parach i
K1P_UK 01 komunikacyjnej. 2 grupach;
ieni & v A yranych wa Zadania sprawdzajace rozumienie tekstu pisanego,
dyskusii i tekst6 6w specj Okresianie zadania sprawdzajace rozumiene tekstu sfuchanego,
p lub tekstu, w tym funkjitekstu, celu kumumkaql, relaci mieday uezestikami nenci nadawey wykonanie zadar w modufach jezykowych na platformie
i rekrutacji, pracy, uméw, ubezpieczer, praw pracownika, edukacyinel;
Kientow, produkty, reklzmv,"anspnr\u 6 veh pojet, zwrotow i argumentGw. utorefleksja, obserwacja nauczycielska
faktow, i relacji prayczy
skutkowych oraz argumentow 2  przeciv. Sporzadzanie notatek na podstawie nagrania, rozmowy prezentacii b tekstu
znaczenia nieznanych wyrazéw na p informacji
2 wiecej niz
Wypowied : v, s , odpowied?
na ofertg pracy, kré stuzbowa, dukty lub ustugi, krdtka ustaler, tekst do
prezentacji wybranego zagadnienia.
Jezyk rosyiski
Tematyka / slownictwo: Rynek pracy, proces rekrutaci, ogloszenia o prace, CV, list motywacyjny, rozmowa kwalifikacyjna, kariera
zawodowai 3 i X
8 t tele- d
czasem, wizerunek firmy, logo, produkty i ustugi. Technologie drowie, medyczne |
wizyta u lek: da, katastrofy naturalne, E fauna iflora. Part fistwos: prawo,
v sp , problemy spoteczne i ek Wybrane zagadnienia 2 dl
Kierunku.
Jezykowe i pisemnych: 4 d kwalifikacji, osiagniee,
iplané jedzi wiym CV, listu
odpowledina . Wypowied pisemna, CV, list motywacyiny, profil
opinii innych oséb, d rozmowcy. Prowadzenie proste] negocjacii w awodowy, e-mail zawodowy, sprawozdanie, praca
azar. iwad réznych pisemna, test leksykalno-gramatyczny;
rozwiazaf i pogladéw. Wyrazanie 2 fi i watpliwosci praysalosci informacji Wypowieds ustna, udzial w dyskus, rozmowa
v ’ - & kwalifikacyjna, symulacja sytuacyina, praca w parach i
ap_uko1 g0 dla Stosowanie formalnego, poformalnego i nieformalnego stylu 2 arupach;
celu sytuaci i rozumienie tekstu pisanego,
" ¥ A zadania sprawdzajace rozumienie tekstu shuchanego,
dyskusii spotkar, prezentacj, tekstéw zawodowych, spotecznych i wybranych wekonari zacar w moclufach ezykoveyeh na platforie
tekstow specjalistycznych. Okreslanie kontekstu wypowiedzi ub tekstu, w tym , celu komunik edukocyinel,
intencji nadawcy. informacjidotyczacych rekrutac, pracy,frmy, actorefieksia, obserwacia nauczeielska
technologil, zdrowia, érodowisk:
uczowyeh poje, swrotéw argumentow. Rozriniaie aktow, opin, intenci, spekulaci stanowisk autora ub rozmviey.
relacji i przeciw oraz implikacii Analizowanie
organizaci spéjnoseltekstu. Sporzadzanie notatek na pudmme nagrania, rozmowy, prezentac ub tekstu specjaistycznego.
wigcej niz




Obszar: Inzynieria produkji

Program studiéw cz.2

Moduly ksztatcenia i efektami uczenia sig
Jezyk angielski:
zarzadzanie i inynieria produkcji piramida potrzeb Maslowa, orientacia
marketingowa, negocjacje.
Produkcja: podstawowe definicie  pojecia z akresu produkcii, jego daiatalnose, czynnik Poprawne wykonanie testéw i zadati w modulach
puKor wplywajace na produkcje, proces produkcyjny, etapy wytwarzania. . N iezykowych na platformie ONTE, zadania sprawdzajace
- Ekonomia: 2 rozumienie tekstu specjalstycznego, zadania
Gospodarkai v gospodark, terpret: tywn
dute liczby, , rodzaje wykresow, ow, opl 6w izmian
naliza danych 3
Jezyk niemiecki
Gospodarkai ekonomi rozw6j
finansowy, zmiany rynkowe, bilans majatkowy i gielda.
Zarzadzanie g6 Maslowa Poprawne wykonanie testéw i zadati w modulach
Jezyk obey specjalstyczny
i uKoL Logistyka: tloionoseé procesow logistycznych oraz zwigzane 2 nimi pojecia, podstawowe definicie  zakresu logistyki, ) ) jezykowych na platformie ONTE, zadania sprawdzajace
- t do przemi 6 . rozumienie tekstu specjalstycznego, zadania
Marketing i j terpretacie, pozytywr
Produkcia: podstawowe definicie i pojecia 2 zakresu produkcji, przedsigbiorstwo produkcyjne, caynniki produkii, proces
, deialainosé
liczby, rodzaj w,interpretac 6w, etapy , interpretacia danych.
Jeaykrosyiski
Gospodarka i ekonomia finanse.
Zarzadzane: stanowiska pracy, rola menedera, piramida potrzeb Maslows, marketing, negocjacje. Poprawne wykonanie testéw i zadart w modulach
i UKoL Produkcja: podstawowe pojecia, dzialainosé przedsibiorstwa, proces produkeyjny. . ) jezykowych na platformie ONTE, zadania sprawdzajace
- Logistyka: podstawowe pojecia  zakresu logistyk, magazyn, wyposazenie magazynu, oznakowanie i pakowanie. Analiza danych: rozumienie tekstu specialstycznego, zadania
liczby i utami, rodzai ykres6w, opisy) y X i e pozytywny
6 acy 3
algorytmy - st popkulturze, dylematy moraine | eksperymenty
Etyka sztuczne] inteligend] KIP_ WK 04, K1P_UK 02 myslowe, wspolczesne trendy w badaniach nad etyka sI, emocie, humor i Swiadomos maszyn. z 15 Test koricowy on-fine
Filozofia praktyczna Etyka jako nauka; Teleologizm w etyce; Norma moralna; Osoba jako &rédfo moralnosci; Sumienie jako norma moralnoci; Etyka
wobec wyzwarh wspéiczesnosci
Etyka KIP_ WK 04, K1P_UK 02 obec wyzwafh wspdlczesnodd 2 1 Praca zaliczeniowa - esef; kolokwium
macierze, f liniowych, 2apis ukdadu réwna metoda macierzow, ciagi Praca psemna—semestralna
liczbowe, szeregi iczbowe, funkcia jednej zmiennej, pochodna calka oznaczona i (egeanin, Kolokwiom).
Matematyka ze statystyka KIP_WO1, KIP_UW 01 vadier 3 y i proby, ustalanie. 3 abtranok na zaleciach
wielkosci préby, cechy . prezentacia
Uklad S, wielkoéci fizyczne wektorowe | skalarne, prawa fizyczne. 3
Newtona. Energia, ped, Réwnania ruchu postepowego, obrotowego, Zoonego. Drgania i fale, -
2 - semestralna, Sprawozd:
rivka 1P, 1p_UW G, K1P_UWINZ 10, K39_UC 03, K3 U001 pol y e, ¢ 7 |Frcarisenna - samesrana spravoscaie vzt
natura promieniowania, réwnania Maxwella, viny
Istota marketingu, towardw, usiug,
X zachowania nabywcow, system informacji marketingowej, segmentacia rynku, decyzje marketingowe dotyczace produktu, cen
Marketing usiug i produktow  |K1P_ WK 02, K1P_UDO1 produkty, cen promocii | dystry-bucl, etapy | rocedury zarzadzania marketingowego 2 s Test na platformie zdainel, kolokwium zaliczeniowe
3 i v new
Polsce, , podstawy p Test na platformie zdainel, Udziat w dyskusl prezentacia
r6wnowaione wykoraystanie materiatow, przestrzeni, wody i energil. Gospodarka odpadami nieodnawialne | odnawialne irécta " !
. KIP_WK 04, K1P_UO 0L, KIP_KO 02 P 2 5 hasnych doswiadcret .
srodowiskowe - - - energil transport undusze na ochrong prayrody i obserwacja, pomiar, dyskusja w terenie
2réwnowaony rozwsj spofeczno-gospodarczy
Geneza  zastosowania vavine,
roinyeh typow zadnie produkeyine 2 X Egzamin pisemny - semestralne weryfikujacy wiedzg
Badania operacyjne K1P_WO3 INZ., K1P_UW INZ 03 rozwigza, zagadnienie podzial przydziatu, zagadnienie przeplywu, E 65 teoretyczna i umiejetnosci praktyczne, praca pisemna —
i w warunkach semestralna,
yeine podstawy ansowe,
rachunek kosztéw dla inzynierw, budzetowanie  monitoring kosztéw, kosztow, nansami
Finanse i rachunkowosé KIP_ WK1, KIP_UW INZ 11 zarzadzanie kapitalem y o inwestycji | wyboru irédel 2 6 Zadania praktyczne, kolokwium zaliczeniowe
finansowania projektéw inwestycyinych
trologii o 3 pomiarowe, 2 blgdow,
i ¥ , metoda
2 - semestralna, Sprawozdanie 2 éwiczert
Metrologia KIP_WO2 INZ, K1P_UW INZ02, K1P_UW INZ 10, KIP_UK 03, K1p_Upo1 | KWadratow, systemy pomiarach inzyniersiich € 6 raca pisemna - semestraina, Sprawozdanie z cwiczen
a X X & & Iaboratoryjnych
Rys historyczny rozwoju naukowe] organizac]i | zarzadzania, teorl organizacji | zarzadzania, kierunki rozwoju teori organizaci | zarza-
dzania, pojecie  funkeja v formalna. Pojecie zarzadzania, kierowanie
Podstawy zarzadzania KIP_ W04, K1P_UW 04 zespotami W organizacji, M Project, SOLVER 2 55 Kolokwium zaliczeniowe
pojecial narodowego, cykliczny 102w gospodarki, bezrobocie | inflacja, rola
pat 3 rynek Kredh
Makro i mikroekonomia KIP_ WK1, KIP_UW 10 2 4 Test zalczeniowy na platformie, kolokwium zaliczeniowe
tematyke prawa o v
otk spolki prawa hand bowem, spfki prawa hand kapital ta
Prawo gospodarcze KIP_ WK 03 v ) v podstawy i umownego 2 15 Kolokwium zaliczeniowe
obrotu voy , umowy handlowe, inne umowy wykorzystywane w
stosunkach gospodarczych
Przedmioty podstawowe Wiasciwosci materiatow, p iatow, Y réwnowagi topy zelaza i wegla, obrébka
ciepina, Obrabka cieplno-ch 3 iich stopy, v Egzamin pisemny - semestralny, weryfikuiacy wiedze
teoretycn
Materiatoznawstwo KIP_WO1 INZ, K1P_UW INZO1, K1P_U0 01 3 4 eoretein
i umiejetnosci praktyczne, kolokwium zaliczeniowe,
sprawozdanie z éwiczet laboratoryjnych
Rodzaje graficinego, v grafika rastrowa, podstawowe algorytmy rysowania
prymitywow 20 w grafice rastrowej, wybr o wykresinej, v
Grafika inzynierska KIP_WOS INZ, K1P_UW INZ05, K1P_UK 03 ksataltu | wymiaréw, makra, w 30 | przenikanie, modele E 4 Fazamin, wkonane projekty poszczegdinych radaf
powierzchniowe, krawedziowe, parametryzacja problemdw inzy-nierskic
Istota zarzadzania produkcjq | ustugam, planowanie produkc)i 1 usiug
produkcji, zarzadzanie zdolnos ynkowej, planowanie i Zalczenie testu
Zarzadzanie produkeja i ustugami |KLP_ W04, K1P_ UW 04, K1P_UW 07, K1P_KKO2 realizacja uslug, strategiczna karta i uslugami, asp 2 3 praca zaliczeniowa
zarzadzania produkcia i ustugami
P Togistyki y Togistka produk  ogistka
transport w logistyce, Kienta, koszty process , logisty B
Logistyka w przedsigbiorstwie | KLP_ WS, KIP_ UW 05 2 35 Kolokwium zaliczeniowe
Statyka - sia  ukiady si, reakcje, moment siy, tarcie, érodek cigzkosci, belk statycznie wyznaczaine; kinematyka; dynamika
ateriatou K1P_ W06 INZ., K1P_UW INZ 06, K1P_UW INZ 10, K1P_UO 01 Obcigzenia, naprezenia; & 5 zginanie; skrecanie; s 2 6 Kolokwium zaliczeniowe, prezentaca
tem, decyzi, decyzj, funkeje, struktura | zastosowanie SWD, endencie | ierunki rozwoju
SWD, fazy , narzedzia SWD, systemy ekspertowe,
Komputerowe systs i 6 X
e don KLP_WO3 INZ, K1P_UW INZ03 narzedzik 2 4 Zaliczenie testéw, zadania czastkowe
prac by i i
dy ia, arzag informac,
wsystemach f naukowych, 2 Jacych badania
(omputerowe wspomagante prac naukowe, problemy planowania procesow badawczych, metod badari
P POMAGANIE PIC |y1p Woa INZ., KIP_UW INZ 04 w techr systemow , do E 45 Egzamin pisemny
intynierskich - - :
, do badania i oceny rozwia , do tworzenia
dokumentaciitechnicznej
Struktura automatyczne] regulaci, urzadzenia pomiarowe | wykonawcze, charakterystyki elementow, regulatory, sterowanie
cyfrowe, rodzaje robotow i ich konstrukeje, kinematyka i dynamika robotw, podstawy programowania robotéw, mechatronika i
Automatyzacja  robotyzacja
auviad zac) KLP_WO7 INZ, KIP_UW 07, K1P_UO 01, KIP_KK02 urzadzenia mechatroniczne € 65 Egzamin pisemny, kolokwium zaliczeniowe
proceséw produkcyinych
pojecia . czynniki
polecie inzynierii systeméw, typy otoczenia
Projektowane iniynierskie KIP_ WS INZ, KLP_UW INZ 07, KIP_UK 03 insynierskim, gari ijei rolaw 2 45 Praca pisemna, projekt
projektowaniu iniynierskim
Podstawy . Etapy tworzenia truktura programu.
System Dev Cr+. Podstawowe elementy jgzyka C+-+: Standardowe typy proste, wyrazenia arytmetyczne i logiczne, dekdaracje
Podstawy programowania KIP_WO3, KIP_ UW 03, K1P_UK 03 zmiennych, wybrane funkcje standardowe. Pisanie | uruchamianie prostych programow z instrukcjami: preypisania, wejscia- 2 2 Implementacja wybranego problemu w jgzyku C++

wyjécia, warunkowymi. Przetwarzanie tablic ifaricuchw.

Przedmioty kierunkowe i obszarowe




Program studiéw cz.2

Obszar: Ingynieria produkj
Moduly ksztatcenia i efektami uczenia sig
Program produkcyiny, proces wytworczy, cykl produkcyiny, zdolnose produkcyina, rytmicanod¢ produkji, planowanie i kontrola
praebiegu p h produkei,system p iy
otoczene, dukeyiny i wytworczy, typy, formy
Systemy produkcyjne K1P_WO7 INZ, K1P_UW 07, K1P_UW INZ 08 produkdji, wspéiczesne elastycznych ., projekt 20 3 Kolokwium zaliczeniowe
Modut technicany ‘ocena jakosc] lizacia I JKIU Zycia wyrobu, metodh
2 i inzynierii jakosci 2 twarzania, 2
Techniczne metody badania 1, \yog inz ymierts il v 2 2 Kolokwium zaliczeniowe
jakosci -
Parametry mechaniczne materialow, , umocnienie roztwory, w stopach,
uklady rownowagi fazowej stopow podwainych, stopy zelaza, aluminium, miedzi,tytanu, magnezu, niklu ~ superstopy, polimery,
Nowoezesne materily KIP_WO1 INZ, K1P_UW INZ01 v e ) stopow poduolnven, stopv A € perstopy, polmery 2 [ Kolokwium zaliczeniowe
iniynierskie ceramika iniynierska, kompozyty, korozja, iniynieria powerzchni
Kiasyfikacja Innowacji 1 stota procesu innowac, potrzeba o wewngtrzne
8 6 dzanie innowacja, zewnetrzne
Zarzadzanie innowacja KIP_ W4, K1P_UW 04 o i, 2 B Praca pisemna
scktoramalych i srednich przedsigbiorstw
Teoretycane podstawy zarzadzania jakoscia w przedsigbiorstwie, koncepcia zarzadzania jakoscia, model zarzadzania jakoscia w
elementy zarzadzania jakoscia adzania jakodcia
Zarzadzanie TQM - kompleksowe zarzadzanie 150 serii 5000, systemu jakoscia, metody kontroli
4 & KIP_ WB INZ, KLP_UW 04 g st ¥ zarzadzania jakoscia, metody 2 45 Test koricowy
jakoscia
Modele i strategie zarza X adzania informacia, informacia, informaci
i wiedzy
Zarzadzanie informacia KIP_ W04, K1P_UW 04 2 25 Praca pisemna
Ekonomicane gry symulacyjne - stota | podzal, modele [ teoria gler, procesy ekonomiczne zachodzace na rynku - Cash Flow,
Ekonomiczne gry symulacyine | K1P_ WK 02, K1P_U0 01 e 2 3 Prezentacja, praca pisemna
biznes planu, okres gments planu, okredlenie 216 otoczenia
rynkowego praychodéw, kosztw | wynikéw projektu dotyczacego biznes
Biznesplan wprzedsiebiorstwie | KLP_ WK 02, KLP_UW 09 plany, zalozenia bi i niepewnosci  ryzyka 2 2 Projekt
Transakeje handlowe, prawne aspekty handlu zagranicznego, konirakt handlowy, warunki dostaw towarow INCOTERMS 2010,
ozliczenia transakeji handlowej, dokumentacja handlowa
Ekonomicany Handel zagraniczny KIP_WKOL i g i 2 2 Kolokwium zaliczeniowe
E b § P P
stosunek ieBo clementy, 5 iregres,
Ubezpieczenia K1p_ WK 03 ubezpieczeniowych, ustawowy podziat ubezpiecze, bezpieczenia dobrowolne | obowiazkowe, bezpieczenia majatkowe, osobowe 2 2 rest zalczeniowy
Rodzaje audytéw: p eledu na Eledu na I 3 i
Audyti kontrola wewngtrznaw [ e , audyt arzadzaniu, % ) Colokmium saliccenione
jednostkach gospodarczych -
Podsta 3 dnofazowe, maszyny indukcyjne, maszyny
maszyn, pradu stafego, maszyn 6 na podstawie
Eksploatacja maszyn  urzadzed | K1P_ W07 INZ., KLP_UW INZ 08 réwnath 2 25 Kolokwium zaliczeniowe
Kiasyfikacia 6w p 2 i, 2a zagrozenia
P v o caynnik
Ochrona elektrostatyczna KIP_WO7 INZ §¢ statyczna, ochrony przed 2 2 Zaliczenie pisemne
raienia elektrostatyczne
projektowanie kKompute podsawy Zaliczenie pisemne, wykonanie zadati domowych
rojektowanie komputerowe w omputerowe] 25 §
i, KIP_ WS INZ, KLP_UW INZ07 2 X wykonanie zadar na zajeciach
Elektrykai elektronika Podstawowe pojecia | prawa zwigzane 2 , metody analizy pradu stalego,
obwody pradu zmiennego, radu stafego, 6 zmiennego z pobudzeniem sinusoidalnym
Teoria obwodéw KIP_WO7 INZ., K1P_UW INZ 08 Ve & ora & o o v 2 a Kolokwium zaliczeniowe
e  podstawy SwPLCserl
s 2 © Egzamin pisemny
Architektura systeméw 1P WO7INZ LOGO, realizacia projektéw prostych systeméw sterowania R 55 prace domowe
sterowania -
d v pradu zmiennego, obwody 2 dioda
Podstawy elektrotechniki P WO INZ, K1P UMW INZ 08, K1P_UW INZ 10 2 B Zaliczenie pisemne, wykonywanie zadari praktycz-nych
elektroniki - - - indywidualnie | grupowo
T wyjicia, zasady terownik
Serownikprogramovaine b wor N o 2 ) Kolokwium pisemne, ustne jako uzupefniajace badi
- poprawkowe
kT 2ycia systemu i, metody i techniki Systemow
y zarzadzaniu produkeja, modele i metody komputerowego
Siw zarzadzaniu produkeja K1p_wo3 wspomagania decyzji w zarzadzaniu produkcia 2 2 Kolokwium zaliczeniowe
I o podstawy uidady udady podstawy techniki Cgramim pisernny, wykomywante sadaf
) echnika cyfrowal KIP_WO7 INZ., K1P_UW INZ 10 € 4 indywidualnie i grupowo
sprawozdanie ¢ realizacii zadarh
rekci <la szczegGlowy Program Prakiyki 2
Zasady praktyk zawodowych reguluje: Regulamin Studenckich Praktyk Zawodowych za- twierdzony Zarzadzeniem Rektora Wyiszej Sprawozdanie 2 realzacjipraktyk oceniane przez
Stkoly Gospodarki opiekuna praktyk w zakiadie pracy oraz przez opiekuna
praktyk w Instytucie (Karta Praktyk),
Praktyka ompetencie KIP_UW INZ 09, K1P_KRO1 z 1 i
pracownicze” Usyskanie zaliczenie z quizu Kompetencje spofecine, CV i
rozmowa kwalifikacyina w ramach kursu: Praktyka
 Kompetencie pracownicze” na platformie
ONTE.
Praktyki
zee :em eslizowanenaprakiykachsawodawych ok g ‘ong:m Praktyki | o Zaszkdf Sprawozdanie z realizacji praktyk oceniane przez
praf Vd”:“’ owyeh reguluje: Regulamin Studenciict wierdzony ektora opiekuna praktyk w zakladzie pracy oraz przez opiekuna
Cospodarkd praktyk wInstytucie (Karta Praktyk).
Praktyka iniynierska KIP_UW INZ 09, K1P_KROL z 215
vy - s Karta weryfikacji zakladanych efektow uczenia sie
zatwierdzona preez opiekuna praktyk w zakiadzie pracy
oraz przez opiekuna praktyk w Instytucie.
Konstrukcja wybranych urzadzen mechaniczno-lekirycanych lub
e provest o wybcany
Projekt intynierski K1P_ W9 INZ., K1P_UW INZ 07, K1P_UO 01 decyzj iniynierskich 2 4 Projekt
Ocena niedoboru wiasnych kompetencji 5 " prezentacia glownych wynikw prac,
, Jamin dyskusia na rozwiazath wraz 2 "
Praygotoanie do egzaminu KIP_UU 02, K1P_KKOL 2 2 Zaliczenie ustne
Proces dyplomowania dyplomowego
problemuz
réznych 116 j Internetu, specj kompetencjiw zakresie
Laboratorium romwiazanie
dyplomowe/Pracownia KIP_ WS INZ, K1P_UW INZ07 3 3 Referat oraz prezentacja multimediaina

dyplomowa




