Program studiow cz.1

Ogodlna charakterystyka studiow

Jednostka prowadzaca ksztatcenie:

Katedra Zarzadzania i Ekonomii

Kierunek studiow:

Zarzadzanie

Obszar (specjalnos¢) studiow
(nazwa obszaru (specjalnosci) musi by¢ adekwatna do zawartosci programu studiow a zwtaszcza do zaktadanych
efektow uczenia sie)

Administracja publiczna

Poziom ksztatcenia:
(studia pierwszego, drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie)

Studia pierwszego stopnia

Profil ksztatcenia:
(ogdlnoakademicki, praktyczny)

praktyczny

Forma studiow:
(studia stacjonarne, studia niestacjonarne)
Opcjonalnie specyficzne systemy studiéw (np. dualne)

Niestacjonarne

Liczba semestrow:

6

Praktyki (faczny wymiar):

960 godzin / 6 miesigcy

Szkolenie BHP w wymiarze:

4 godziny na poczatku 1 semestru, realizowane w
ramach modutu Bezpieczerstwo i ergonomia pracy

Liczba punktéw ECTS konieczna do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacych poziomowi studiéw 180
taczna liczba punktéw ECTS uzyskanych:

na zajeciach wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia: 29
w ramach zajec¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub spotecznych: 162
w ramach praktyk: 32,5
w ramach modutéw zajeé zwigzanych z praktycznym przygotowaniem zawodowym: 97
za zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢: 8
za zajecia do wyboru: 96
Procentowy udziat liczby punktéw ECTS dla kazdej dyscypliny

(dotyczy kierunku przyporzqgdkowanego do wiecej niz jednej dyscypliny):

dyscyplina wiodgca: Nauki o zarzadzaniu i jakosci 70%
dyscyplina (dyscypliny): Ekonomia i finanse 30%
taczny naktad pracy studenta (NPS) 4687
Tytut zawodowy uzyskiwany przez absolwenta: licencjat

Wskazanie, czy w procesie definiowania efektow uczenia sie oraz w procesie przygotowania i udoskonalania
programu studiéw uwzgledniono opinie interesariuszy
(nalezy podac z kim z pracodawcow sq podpisane umowy, odbyty sie spotkania; jak sa monitorowani absolwenci itd)

11A Polska, Sotectwo Storisko, Fundacja Forum
Rozwoju Regionalnego, Urzad Marszatkowski

Wymagania wstepne (oczekiwane kompetencje kandydata — zwtaszcza w przypadku studiéw drugiego stopnia)

zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa
wewnetrznego i zewnetrznego




Specjalnosé:

publiczna

Program studiow cz.1

Moduly ksztalcen ktami uczenia sig

Moduly ksztalcenia

Przedmioty

- oznacza praedmiot do wyboru)

Zakladane efekty uczenia si¢

Trescip

Rygor
zaliczenia

Liczba
ECTS

Sposoby weryfikacji zakladanych efektéw uczenia
sig osiaganych przez studenta

Przedmioty

kanoniczne

ekonomi

[ miejscu nauk
ekonomicanych  nauk o zarzdzaniu w relacji do innych nauk, jak réwniez zna geneze |

2. Wyktad:

t, cel i "

i zarzadzana. K.\

i otoczeniy

« 2agadnienie 1 d
wyboréw,
« Zagadnienie 2

rynkowel: ryneki jego elementy, popyt, podat, ceny, pieniad, konk:

Engela,

konsumenta

« Zagadnienie 3 — krzywe

K_Woo-
na ‘ rozwoju form
wykorzystujac wiedze 2 zakresu nauk o zarzadzaniu, ekonomii i inans6w. K_K01-Jest gotéw do

« Zagadnienie 4 ~Teoria
producenta;

rola producenta i optimum

K. i daiatania w spos6h

politycznych.

konkurencja oligopol, duopol;

i istota kosztow, ) techniczne

optimum produkcji;
« Zagadnienie 7 produkci (praca, k
caynnikow produkcli;

tal, . rynek pracy, rynek ziemi, rynek kapitalu, wynagrodzenie

narynku 6w produkcji: rownowaga a rynek pracy, na czynniki produk K .

gruntowa i procent;

¢ rynkus K
3 ¢ Pareto, teoria cen e

10- popytowa i

podatowal;
« 2agad

« Zagadnienie 1 o
rynku kapitatowym;
e

« 2agad ~ Handel

ku kapitatowego K

Europejskic];

narodowego: ruch okrginy w gospodarce narodowej, , Produkt

« Zagadnienie 14 - Kategorie dochodu
« 2agadnienie 15 - polityka paristwa:

polityka fiskalna;

diug publ la budzetu paristwa;

« Zagadnienie
« 2agadnienie 17
« Zagadnienie 18 - Ekonomiczna analiza rynk pracy | bezrobocia: popyt i podat na rynku pracy, praycayny | odzaje bezrobocia, ekonomiczne skutk bezrobocia, kizywa
Philipsa (postacie zmodyfikowane);

« Zagadnienie 19 - Ekonomia p

\ monetaryzm,

Kasyczna, ek i
i, warunki e

gospodarki

Test na platformie zdalnego nauczania, prace pisemne;
Konwersacja w trakcie zaje¢ inicjowana przez
prowadzacego

pracy

2. Wyktad:

dezym i finansowym.K_|
dylematow zwiazanych z wykonywaniem zawodu.

« wyjaé ” ¢ bhp;

+ Scharakteryzowanie wymagar bezpieczeristwa pozarowego;
. giem,

4 i prowadzenia ewakuacji;
« Oméwienie zadar Paristwowej Straiy Potarne;

. h
« wyjaé ¢ dotyczacych

(powietrza, wody, gleby);

awiazanych 2 uty K i biodegradacja;

« SKlasyfikowanie rodzajow prac calowieka;

awigzanych 2 ergonomia ¢

awiazanych 2
« Praykdady zastosowania ergonomii;

« Podstawowe irédla prawa pracy;

« Zdefiniowanie poje: pracownik, pracodawca;

pracy, prac;

pracy i
« Okreslenie zadafi pracodawcy w zakresie bip;
« Okredlenie praw i obowigzkow pracownika w zakresie bhp;

« Scharakteryzowanie zadar | uprawnier Paristwowe Inspeki Pracy;

instytucii i pracy

Zaliczenie testéw na platformie ONTE

K_Wos-

2. Wyktad:
« Pojecie prawa | jego funkeje;
«Prawoa

 relgia,

L K_K02-

prawna;

yehi ekspertow w.

prawnych,

wiasnosci intelektualne]

« drsdta prawa;

+ Autorskie prawa osobiste | majatkowe;
« Ochrona wiasnoci przemystowel;

« Patenty | wynalazki;

« Utrata patent.
* Licencie;

« Waory utytkowe, waory przemysiowe, znaki towarowe;

« Bazy danych - ochrona;

« Podstawowe akty prawne organizujace turystyke | rekreacie.

Test;
Konwersacja w trakcle zaje¢ inicjowana przez
prowadzacego

K_WO4- Posiada zaawansowanq wiedze na temat metod, technik | narzgdzi pozyskiwania | anallzy
M "

. Wyklad/zajecia zdalne

danych 6

2dainego

i
oraz wiaiciwego ustalania ich hierarchi

irdta wiedzy, 3

« Zagadnienie 3 - Praca z uczenia
sicie

Zaliczenie testéw, quizéw, zadaf na platformie zdainego
Udziat w dyskus na forum

inteligencii

miejscu nauk

2. Wyktad:

i nauk o zarzadz i do innych nauk, geneze
K_WO4 - Posiad

temat

i

- know to get started)
- Algorytmy | "

ourlives)

pozyskiwania i
Kwos,

- Setuczna Inteligenci (Alin popcuiture)

v ilemmas and )

I research)
. Emocje, humor i éwiadomoéé B tions and. )

K03 -

2 h K_U06 -

plywajace na
K.

ocene ich kondyci KL przez
cate sycie, K_KO2 - Jest gotow do uznawania znaczenia wiedzy w rozwiazywaniu problemow
poznaweaych i o 4
Samodzielnym rozwigzaniem problemu

opini ekspr

Test koricowy on-line:

Filozofia praktycana

etk

" K_K0a-
rozstreygania sytuacii

Konfliktowych w pracy zawodowe),

~ Etyka Jako nauka
o preedmiot materiainy i formalny etyki,
o etyka a inne nauki aksjologiczne,

o etyka normatywna a etyka opisows,

o etyka a sens zycia,

o etyka a metaetyka.

« Norma moralna:
o stanowisko eudajmonizmu,

o stanowisko deontologizmu,

o stanowisko konsekwencjalizmu,
o stanowisko personalizmu.

+ 0soba jako iréo moralnos

' godnosé osoby,
o rozumienie wolne woli,
o etyka chronienia oscb.

« Sumienie jako norma moralnosc
o rozumienie sumienia,
o rodzaie sumienia,

2godne z sumieniem
o etyka sytuacyina.

» Etyka wobec wyzwarh wspéiczesnoici
o problemy etyki seksualnei,

o gl6wne zagadnienia bioetyki,

o etyka ochrony érodowiska,

o etyka praw awierzat,

o etyka biznesu,

o etyka polityczna,

Test aliczeniowy;
Konwersacja w trakcie zajeé inicjowana przez
prowadzacego

Kultury $wiata

Kwoz

rénych instytuci

2. Wykdad:

spotecznych

KWo3 -

kultury; historia® dotyczacych

Posiada i

6w, K_WO7 - Zna ke tody, techniki | narzedzia

L 2
pojawiena sie fenomenu kultury
I ksztaftowania a kulturg na preykladzie
wybranych kultur éwiata,

1 Krytyka kulturowa; 3 Relacie, h

nieréwnosci spofeczne w korelacji do kultur éwiata,

yar

 oraz rd:

yars

tycie, K_KOS
spotecznyc cina
inicjowania daiatar na rzect interesu publicznego

w. ‘ i okreslene e istoty; etnicznosé i narodowost.
V. Magia, rytuat i relgia

V1. Europa jako ,koncepcia” polityczna, i
systemy kultury w aspekce ich ekspans

Jako sposdb i¢ i dynamika.

Merytoryczny whiad w analize praypadku w ramach
omawiania ‘case study’;

Pozytywny wynik testu koricowego;

Merytorycany wkiad w dyskusig panelowa kierowana;
Altywny udzial w grze dydaktycznel:

Poprawne formufowanie whioskow w trakeie debaty
Kierowane]

Nauki o kulturze

Regionalizm

Kwoz

rénych instytuci

2. Wykdad:

spotecznych

KWo3 -
Posiada i

« totsamosé lokalna;

|, prawidiowosci |

« region jako podstawa identyfikacji spolecznej f kulturowej;

6w, K_W09
Jju form indywidualne] rorzystuia
6w, K_U03

kulturowego;

g h etycanych,

K02 -

w 2 samodzielnym

rozwigzaniem problemu

. gionalne] 6w lokalnych;
= wybrane zagadnienie z historii ksztaftowania sg regionw Polski;

« regionalizm w polityce kulturalne] Unil Europeiskiej;

« regionalizm jako potencial endogeniczny wojewodztwa kujawsko-pomorskiego;

regionalistéw Kujaw i Pomorza.

Wypowiedzi ustne w tym merytorycany wklad w
dyskusie;
‘Analiza informaci na zadany temat - wypowieds ustna




Program studiow cz.1

Specjalnosé: publiczna
Moduly ksztalcenia wraz z zakladanymi efektami uczenia sie
lezyk angielski
Tematyka / stownictwo
Zakres poziomu: A2+ > B1-
fecznych i zawodowych. firmach, insytucjach i organizacjach. Opisywanie stanowiska
o 2 st i bowiazk:
konferenciii saczegéiow. ' portu, lotisko, bagat,
rezerwacie i siy. Slownictwo | )
Zakres poziomu: B1 > B1+
dowych, w Media ternet i komunikacja
<yfrowa, zawodowego, w walifikaci, 6 Madanie 4 6i nowych
‘ i spotkania . poczial
obowiazkow i e f  spolecine,
zawodove. utkéw i zmian.
Zalres poziomu: B2 - B2+
, ,<
dowych. Zasady, limit
bw, i rekomendacji. Rownowaga miedzy 2yciem zawodowym i prywatnym, organizacia czasu, elastyczne formy pracy
oraz caynniki wplywajace na styl ycia. Dobr & K s
zawodowym. Udane i nieudane prezentacie, indywidualne i zespofowe.
Funkcje  érodkijezykowe w wypowiedziach ustnych i pisemnych:
Zakres poziomu: A2+
| kofczenie wypowiedzi ustaych oraz pisemnych. Uzyskiwanie | udzielanie 6, firm,instyt pracy.
Obowiazkow, caynnos ‘ ‘
b 6w, termindw i szczegolow wydarzen. Proszenie o powtd ¢ 6 i
P . wiym 3 romméwey i
Zakres poziomu: B1 > B1+
i v i innyeh oscb, 2
walific po Komunikaci
formal Uzyskiwanie | i e mediow nowyeh
3 trendow oraz yciu spolecznym,
jszoéci przesatosci, w tym
topria pewnosci | watpliwosci dotyczacych
praysziych zdarzed, 2mian spofecznyeh, technologicznyeh | zawodowyeh. Ustalanie i termindw,
3 Wyratanie i 3
Kutkow i Konsekwe i
decyii
Zakres poziomu: B2 > B2+
stutacych rozmowy, rozuil 3 o
K_uo7-potafi i i narzecil v gramatycany;
jezykowe. K_U0B- spolecznym polityk jezykowej w Wypowied ustna, udial w dyskusi, dialog/symulacia
ytuacjach zawodowych | spofecznych, tnicayéw | OrBanizaci. Uayskiwanie, wyjasnianie, fimitow, zak sytuacyina, praca wparach i grupach, odgrywanie rdl;
tkaniach, ¢ ici,udzielat informaci, wyrata éra obowiaz 6w, danych i obserwacii ) Wyratanie i Poprawne wykonanie cwiczer na platformie
propozycie i sugestie. K_U0S-ozumie wypowiedi ustne i teksty pisane, wiaéciwe dla poziomu 2 Uogéinianie, 0 2 |edukacyinej, zadania domowe, samoocena/autorefleksia;
2 ; okresla ch 3 ors2 i zawodowych. Wykonanie zadatt w modulach jezykowych na pltformie
v st oraz zespolowych, 2 ich struktury, celu, odbiorey i skutecznosei formulowanie edukacyjne], zadania sprawdzajace rozumiente tekstu
jami, K. 5 propozycii 5 pisanego, zadania sprawdzaiace rozumienie tekstu
wiedzy oraz rozwijania umiejgtnoscijezykowych i stuchanego;
Rozumienie ze stuchu  tekstéw pisanych Obserwacja nauczycielska
Zales poziomu: A2+ > B
4 tnych, pisanych. teksty, wtym sytuacii
3 Glowych. i zwrotow
i ukladanie ch w rozmowy lub
tekstu uiythowego. Roarsinianie podstawowych faktéw, opinii intenci y teksto na podstawie
ntekst informacji pochodzacych z wiece) it 6 P
Zakres poziomu: B1 > B1+
ustnych Tub tekst,
\ funkeii i
ozmowy, wypowiedt, spotkania. Rozrdenianie faktow, opini intencii, preypuszczer tekstu
Konsekwenc nieznanych podstawie Analizowani
jednego tekstu, Rozumienie
dotyczacych dowych takie wiedy,
wybrane elementy slownictwa specialistycznego.
Zakres poziomu: B2 > B2+
eayk obey | ik taksté
pisanych. Okres| W tym sytuacii , funkeii tekstu,celu intencii nadawcy.
, informacii
tematyk: i ukladanie ich w e
v , tekst faktéw, opinilin inien, kontrast
6 tekstu & poviedt,
stopnia i, ostrotnokcl Domyst i
drostk i funkeii tekotu
" iroat R
P takee wiedy,
Wypowied pisemna:
Zalres poriomu: A2+ > B1-
pory: pracy, prosty profil I organizacyiny.
Zakres poziomu: B1 > B1+
zawodowy, e , ke opis firmy btk etk
Zales poriomu: B2 - B2+
Jeayk nemiecki-
« Tematyka / sownictwo: § prezenty, p fi 616 3
P i 1 wohin. wybor zawodu |
f Prezentacia f 3
dowym, hotline-office, Kamacie | uslug. o stuzboy i
podstawowa komunikacia w hotelu
K_U07-potrafi poiny 3 . X Wypowied pisemna, e-mail, krétk opis, zadania
omunikacyinej dobierajac odpowiednie érod jezykowe. K_U0B-Potrafi wypowiadat sig w » Funkce i érodki i pisemnych: innych oscb. redakyine, testleksykalno-gramatycany:
sytuaciach zawodowych | spotecanych, " , uczestnicayt w ; Uryskiwanie , mielsc, ustug, frmy, podray | zakwaterowania  ustra, diae
, ac, miot i usug, 2 preeszlotcl, Formulowanie. rozmowa telefoniczna, praca wparach i grupach;
propozycie i sugestie. K_U09-ozumie wypowiedi ustne i teksty pisane, wiaéciwe dla poziomu o i propozycje. informac, . 2 2 |zadania sprawdzaiace rozumienie tekstu pisanego,
tematyki; okresla 3 reagowanie na zadania sprawizajace rozumienie tekstu sfuchanego,
3 X wykonanie zadar w modutach jezykowych na platformie
jami. K_| N ustnych, dialo-g pi edukacyine);
wiedey oraz rozwijania umieietnosci jezykowych b tekstu, w & ) celu rozmowy. Wyszuwanle | se-lekel informac] 3 Autorefleksia, obserwacia nauceycielska
mieisc, lug 2l pojic | tematyka.
notatek na uiytkowego. prostych niezanych
wyrazéw na podstawie kontekstu.
Do wyboru 3 = Kkrétii ops frmy lub ustug, wiado-mosc do Kiienta, prosta reKlamacia lub
odpowieds na reklamacie, ke6tki opis p
leayk rosyiski
+ Tematyka / slownictwo: fecznych i zawodowych, Calowiek: o
i towarzyskie. Czas wol d Kupy i i wyposatenie, miasto, wies, szkola | praca.
r 6 3 i 6 profi , opis produkiGw i uslug. ierwsze spotkania,
P fugami | prostymi rek Podréte,
podstawowe sytuacje w podrGy.
K_uo7-potraft « Funkeje | érodki i isemnych innych osdb. Wypowied pisemna, e-mail, krétki ois, zadania
jezykowe. K_U0B- zawodowych, Uzyskiwanle  miejc, pracy, firmy, produktow, uslug, zakupow | redakcyine, test leksykalno-gramatyczny;
sytwacjach zawodowych | spolecznych, ticzyéw | podrezy. Opisywanie lucz, przedmiotow, miejsc, czynnoc, obo-wiazkow i ferencii i potrzeb, Proszenie o Wypowied? ustna, dialog, symulacia sytacyina,
spotkaniach, zostawiaé wiadomosc, udzielaé informaci, wyrazaé ¢na i odpowiedzi na e i praeprosin w rozmowa telefoniczna, praca w parach i grupach;
propozycie | sugestie. K_U09-ozumie wypowiedzi ustne i teksty pisane, wiasciwe dia poziomu [ stosowa 2 2 |zadania sprawdzajace rozumienie tekstu pisanego,
i ; okresla 3 zadania sprawdzaiace rozumiene tekstu sfuchanego,
v, P . h o wykonanie zadar w modulach jezykowych na platformie
jami. K wiym celu i podstawowe relaci 3 informacii edukacyinej;
wiedzy oraz ronwilania umiejetnoscljezykowych 5 K firmy, produktéw, usiug, zak ey i czasu wolnego 2 ek
2 omawiana tematyka. Klasyfikowanie informacii  uktadanie ich wlogicznym porzadk:
utytkowego. Rozrs: . opinii intencji v 1ub autora tekstu. Domys| swna

podstawie kontekstu,

organizacyina, prosta reklamacja, notatka z rozmowy.

« Wypowiedzi pisemne: Do wyborus: krotki e-mail opis osoby, opis

ty profil firmy, opis




Program studiow cz.1

sezyic obey.

Specjalnosé: publiczna
Moduly ksztalcenia wraz 2 zakladanymi efektami uczenia sig
Jezyk angiels
Tematyka / stownictwo:
Zakres poziomu: B1- - B1:
dmiot wygladem, materitem, ksztak etapy
" ‘ by, Ho4e i policzaine  niepolczal arupy wyra:
i stug
Jed ' " 65 Miast b
Hotel, komunikacia w sytuacjach podrdinyeh.
Zakces poziomu: B+ 5 B+
Opisywanie miast, dzedzictwa kulturowego, mieisc, g v dukté
i 6 L wikresow,
informacji Mod: 4, kol srodowiskach. Komunikacia
e 5 . I dowisko, Sad wod
Zakres poriomu: B2+ > B2+
, obstuga kienta, Reki k
3 ¢ spolecana, f 2praesatosc
gospodarki, technologil  rynk i % ko, trendow oraz
zaletnosc 5 a rekrutacia, cele SMART
| planowanie rozvoju zawodowego.
Funkcje [ érodki Jezykowe w wypowiedziach ustnyeh | pisemnych:
2akres poziomu: B1- - B1:
dmictw 4 Iady,funkji potozenia : o i
prostych 2 dzenie i kor 1ub krtiie dyskus. 5
v tym prezentacji 2 P 3 1ub ustug,
o 6. Poro 6, miejc 1 prazedmiotow. X wsytuaciach
drénych
Zakces poziomu: B+ 5 Blv+
6 okt 6, danych oraz zavisk.
o tychw ™
tym w prostych wykresach, tabelach  sljdach. bt p
nych, i formu
sugesti 6. proponowanie rozwiazan 4. Stosowanie
odpowiedniego syl rejestru wypowiedzi w komunikaci formainel, péfformalnej  nieformaine)
Zakces poriomu: B2+ 5 B2+
’ Obstuga skarg | reki prayimowanie
pracprosin, 2 prayeayn i
skutkow. trendow, plan dywar i danychliczbowych, dendii
zaleinoc " X 2, celow
, s
K_U07-potral napisat spoiny 3 oserert Wypowieds pisemna, adaniaredakcyine, st ekskaino-
omunikacyine] dobierajac odpowiednie $rodki ezykowe. K_U0B.Potrafi wypowiadat sig w oy,
sytuaciach zawodowych i spofecznych, ¢ i brante, uczestricaye w Wypowieds ustns, wypoviedt n tadany temat, uddstw
h . uddelat informaci, Zakes poiomu: b1 3 BL il ol s ot 1 05,
propozycie | sugestie. K_U08-ozumie wypowiedzi ustne i teksty pisane, whasciwe dia poziomu por nych, dal z , wtym sytuacli 2 |oderywanie ;.
ket ) celu oraz podstawowe relac] miedzy rozmowcami, Wyszukiwanie informacji g eananic st modolochfaykomyeh a platormie
0 i tauracji hotelu | pocr6zy. azanych 2 opisem osdb, tow, loic, miast oraz ecukacynelzadania sprawdzace rorumienie tekstu pisanego,
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spotkania, wiadomosé 2 Iub ustugi,krétka
ezyk rosyisk:
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Moduly ksztalcenia wraz 2 zakladanymi efeltami uczenia sie
o  prawidiowoici | g ematu, ma
,ekonomil [ nacelu b ub zagadrien saczegdoweh
finansow. K_uoi - : tud ich podcaas
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metody, techniki i K_L zbierania o o i pierwotnych; pro badany
identytkaci populaci; i nilosowyeh ) Pomiar It ) Wyber i budowa
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3¢ 2z o ow; 5. Budzet i (1. Budowa
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o inicjowania dziatar na rzecz interesu publicznego.




Specjalnosé:

Program studiow cz.1

Moduly ksztalcenia wraz z zakladanymi efektami uczenia sie

politycznych.

KWOa-Posiada zaawansowanq wiedzg na temat metod, technik  norzedei anaiza i Wybr strategii rozwoju irmy. SWOT-analiza. Analiza PEST; Analiza mikrootoczeni, Ocena st
danyeh 2 K_Uo1-Analizuie pu rynk metoda intensywnosci konkurencii oraz stopnia monopolizacrynku.; Analiza poryii
6 rynka; liza portfela. Maciers Boston
procesow i piywaace  [c Alternatywna macierz BCG.; 2 prezentuia motliwosci Macierz
finansowel. K_U10-Posiada [ADL
isiieiid 1.5 | Wykonywanie zadar incywidualie ub grupowo
4 ich hierarchil. K_KO4-Jest
i reaizai projekto prawnych,
organizacyinyeh, ekonomicznych i politycznych.
[x miescu nauk 701990 1; Central i publiczne; Dotacie, subwencie,
ekonomicanych i nauk o arzadzaniu w relacji do nnych nauk, geneze . mened publicane; Beh d ; Polityka w
i zarzadzania, K publicznej; i
i otoczeniu ublicznej; Negocjowanie i omunikowanie 2 trudnymi rozmwcami w administaciipublicinej
o X .
3 |eguamin, test
5 5 h K_U06-
ocene ch kondyci "y
KWOa-Posiada zaawansowanq wiedzg na temat metod, echrik  narzedai 3 aministracy (a) Ustawa 5 o)
danyeh 6 U0z (a) Dia Kienta, b) Dia rzgd, ) Urzac-Uraal; Korzysci e-adminisracis () zaméwienia
d Konlvetnych procesow | elekronicane; ) saybsze rozpatrywanie wnioskow: Systemy w Urzedach: ) o podatk
savisk problems i dokonywania .  geoderja | urbanistyk; h) E-Urad / Projety ogéinopolskies ) Elektroniczna Administraci Publiczne; ) Centraina
podstawie | Ewidenca Driafanosci Gospodarczef; K Centralna Kierowcw; | Ludnosci; m) Legisator;n) Porta
dostepnych danych. K L piywai e it Wrota";  Dostepnosd, ‘
[
) oy Test, prace pisemne, udzial w dyskusii

K_WO3-Posiada zaawansowana wiedzg na temat osobliwosci | prawidiowosci zachowart

T i
2. Caym jest/nie jest praca? Spofeczne definicje  ujecia pracy.
3

dylematow awiazanych 2 wykonywaniem zawodu. ich relacie.
4. Kultura organizacyina i zarzadzanie zasobami ludzkini wujeciu spolecznym. 1 [egzamin, st
5. Praemiany spoleczeostwa péinonowoczesnego w sferze pracy: fordyzm, postfordyzm, elastycznodd, prekaryzacia pracy, globalizacja
6. Bezrobocie i popytem na rynku pracy.
7. pracy: pracownicy |
temat réinych Tinstytuci i prowadzace
i uprawnienia stron;
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organizacyinych, ekonomicznyeh i poltycznych.
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pekiow p , feyczny biznesie. | . Wyjazdy 2a granice): Negocjaci: (k. Negocjacie - deinicia, reguly,
ksetattowania KK03- Koniikt , |
a iza a liza kwesti liza keyteriow, 1 fTest
d i
ustepstua, obietnice, groby, taktyki zobowiazania, blf, odpowieds na oferty, odpowieds na groibe, przerwa, przefamanie impasu, porozumienie, flasko, resja, dywersja,
oina” o 5 p. Negocjatorzy:  negocjator, dobry negocator, Bocjator.; o 2]
temat roinych Tinstytuclt Podstawy 2 a publiczne] T europeiskie), oraz
P proces 3 i Keajach
micczy nimi w wymiarach K_KOL-Jest J Organizacia 3 J w ke Europelskicl;
i ot i 4 publiczne] w kraj i krajach Ui Europeiskici;
ekonomicznych oraz wiasciwego ustalania ich hierarehi dministracja polityi regionaine] Unii i i 25 [Praca pisemna
i lityc iach UE; Wybrane
jach UE; Kierunki
) 3) Zrodta Prawa 3 ustawy i b) Zrdta, 3 i
v KKO2- st pracy ; d) Cechy Stosunku Pracy; ¢) Pracy: f) e
azywaniu p stosunku pracy; Pracownika; d material ke i 1) Urlopy -
wpraypacku problemu. X teorie urlopéw P ) Uprawnienia
; higiena P m
e dotrczacych praws M o |Test udziat w dyskusi, analiza informac na zadany
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bracy; o) Ewiczenia pracy
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pekiow pr , " 1 frest
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wiazanyeh 2 wykonywaniem zawodu.
[X e 6 instycucii Bl i Gratania 6ta prawa
spotecznych b) Zadania samorzadu Iny a ac r2adows; Materialne | wha
K_Wos-
vsponuje wiedza prawnych, fetycznych  [c) Organizacja samorzadt & i zadania; Wojewddztwo
Modut: Prawo : [3
i ” ) Aty prawa terytoriainego
K Bl 5 Egzamin, test, analiza informacji na zadany temat, case
5 2 0 study
o &l
4 ) P 2
pray i ) Nacz6r nad samorzadem terytorialnym; Praecmiot nadzory i jego kryterium; Zakres podriotowy;$rodki nadzoru
o 3 i poltycznych,
v K.uo2- Istota kompets dha prawa
onkretnyeh p
preycayn i preebiegu puiacych w p
K
M i h etycanych. 3| Egeamin, case study, zadania wykonywane na zaieciach
dczym finansowym. K_K02- Jest
poznawczychi
réinyeh nstytuci P podatkow, Podatki Ewolucjasystemu Zprzemian
i na dwiecie); . g
Kwos- podatku VAT, w tkowych;
na prawnych, i etycznych datkach na 6 ‘Wyroki Trybunatu
KLU03- Wykorzystuje | Konstytucyinego wykladinia przy zmianach prawa podatkowego.
dowych
ooz i Prace pisemne, rozwiazywanie zadat indywidualnie lub
rupowo, uczestnictwo w dyskusii, analza preypadkéw
o pomawezych i ekspertow w
prayp: v
dylematow zwiazanych z wykonywaniem zawod
[X Sinych nstytuci Kontrola podatkowa na podstawie art, 281292 prowadzona praestanki do typowania &
spotecanych e, Kontroli, uprawnienia kontrols uprawnienia trest protokolu,
Kwos- 3 Kontroli, odwolania
na prawnych, ietycznych 6 gospodarczei: kontrol, obowiazki
Modut: Podatki skarbowe] Karbowe}, zak
" ontrol
K Prace pisemne, wykonywanie zadar indywidualrie lub
o dezym i finansowym. K_K02-Jest grupowo, dyskusia
azywani
prayp: problemu.
a zawodu,
[X | techni i narzedzi pozyski iy | dmiat i
danych K wlaczenia 2 praestepstwa sprawach o przestepstwa i
wiedza na prawnych, i etycznych wykroczenia ( organy, postepowaniu
Y pierwszej instanci, odwols jace z ustawy
.
K_KOZ-Jest y e
ekspertow w




Program studiow cz.1

Specjalnosé: publiczna
Moduly ksztalcenia wraz z zakladanymi efektami uczenia sie
K_W04-Posiada zaawansowana wiedzg na temat metod, technik  narzedzi Cel, zakres | ; Okred I plan; 3
danych 6 Vnkoweg kosat planu;
o projekiu kosztow, innowacyine]
ch przebiegiem. K_W0S-Posiada wiedz na temat zasad, prawidlowosci | instrumentow rozwoju
K Kompilacji danych
i formulowania
probleméw badawczych 6 puiac
py ;
Biznesplan 6 s J o 20/20 | 6 |Test, wykonanie projektu, samoocena
2 K
ls l . K_U10-Posiada
ofeczne. K_K04-Jest
realzacii prawnych,
organizacyinych, ekonomicznychi politycznych.
K woz temat réinych instytucii Ogloszenia Publicznych; Urzedowym UE; 3
pol (Portal UzP)); 6 (SIW2) (SIWZ. postepowania
midzy nimi w wymiarach K_wos. swz publicznych; ;
[Modul: Finanse ponuje wiedza na 6w pr X ietycanych | zamowienia); protokolu; Wypelnianie ki
K Komisia przet 3 , Whiosek
Korikretaych procesow | gla (0d
o i dokonywania
. podstawie
procedury zamowier publicznych 20/70 | 3 [Test, wykonywanie zada indywidualnie lub grupowo
" PAOIENYE | dostgpnyeh danyeh. K L phywaia / ke " b
o ] !
poznawezychi
ekspertow w praypadku trudnosci 2 samodzielnym rozwiazaniem problemu.K_KO3-Jest gotow do
rola ryevka ; Al Risks w
K_uos- od poaru finnych zdarzer losowyeh;
w rozwiazaf majatiowe; ) rola - narzedzia "
dezymi finansowym. K_L Risks risks;
s Ocena - struktura CLS-centurm likwidacjiszkod race pisemne, wykonywanie zadar indywidualne I
i l i sor20 | 2 |Pracepisemne wikomy dat indywidualnie lub
X [z grupowo, dyskusia
rozwigzaniem problemu. K_K03-Jest gotéw do rozstrzygania dylematow zwigzanych z
wykonywaniem zawodu
K_Wos. | prawidlowosci | o form BHP, Struktura firmy, 3 , wytycanymi
, ekonomii i
finanséw. K_U02-Dokonuje wyboru odpowiednie] metody zbierania i kompilaci danych do
analizowania 2
probleméw badawczych yeay jacyeh w
rosstrzygania
zawodowe. K_ Cuto-
Posiada umiejgtnosé pracy w zespolach pracowniczych, prayjmuiac w nich réine role grupowe
Praktyka podstawowa I3 4
— z 11| Testy, korta praktyk, ankie
“Kompetencie pracownicze” [ poznawezych o prayps o forta praiy ankety
problemu. K.t 6
a K_Koa- i 2
Jitycznych. K_
daiatalnosei na rzecz érodowiska
spolecznego oraz do iiciowania dzatar na rzecz interesu publicznego.
praktyid K_wos. | prawidlowodci | oo
finanséw. K_U02-Dokonuje wyboru odpowiednie] metody zbierania | kompilaci danych do
analizowania 6
probleméw badawczych yeay jacyeh w
rosstrzygania
zawodowe. K_
o terminologia dla praktyki gospodarczel, K_U0S-
K_U10-Posiada umicigtno
Praktyka branzowa A spoleczne. kK02 z 215 |Karta proktyk, ankiety, projekt
w I
rozwigzaniem problemu. K_K03- Jest gotéw do rozstrzygania dylematw awiazanych 2
K Koa i
aspektow prawnych, i polityeznych. K.t o
spolecznego oraz do inicjowania dzatar na rzect interesu publicznego.
X miciscu nauk T = Tealecen WG w
ekonomicznych | nauk o zarzadzaniu w relacjido innych nauk, jak rownie: na geneze Bydgoszczy.
dzania. K. 2. knyteria ) takie ki 26 2 treicia; ukad |
metod, pozyskiwania i 3 rozumowania : ko vi
podmiotéw K_uo1- Eospodarczych i tym ewigzane; strona formalna: popraw-nose jceykow,technika pisania, tabele, wykresy, przypisy, spisy itp.
B h Koncepeji metodycznej badari planu pracy orat realizaci kolejnych etapéw przygotowania czesci pracy.
K. i (teoretycenej i badawczei).
konkretnyeh p 4 3 badawezych, a charakeru irédel
preycayn i preebiegu puiacych w p danych ip.,
K 5. Omavianie | prac.
Praygotowanie do egzaminu - ,
MV;MWM & [ olejnosci, podziatu na rozdzialy, podrozdzialy i 2 2 | oddanie | oméwienie planu pracy dyplomowej, Dyskusja
2 o . planow pracy.
7 6 Poszuki pod ki realzacii
cel6w badawerych.
5. Gromadzenie i zalozeniami metodycznymi (zakresami) i planem pracy.
B etycane] a
pracy po pierwszei
11. Praypomnienie podstawowych grup metod | technik badawezych
1 6 6 dyskusia i formalnych
13. Opracowanie czgéci badawcze) pracy.
Proces dyplomowania
miejscu nauk pracy, sty pracy); i
i i do innych nauk, genezei problemu badawczego, y f
dzania. K_U: ayplomowe; P s Weryfikacja pracy pod wag) gar redakeyjnyeh f technicznyeh,
o
Kompilacji danych do
analizowania formutowania
probleméw badawczych yery puizeych w
zareadcaym i finansowym. K. o 7 4 [oddanie  wzyskanie akceptaciiprojektu dyplomowego

Projekt dyplomow - tywaia
el dyplomony [podmiotow gospodarczych oraz oceng ich kondycjifinansowe. K_U07-Praygotowuie prace

iszyku p
praktyki gospodarcze). K. informacji
4 6 ich

stutacych

hierarchil. K_K04- i 2 ese
i realizacii

rawnych, organizacyinych, ekonomicznyeh i politycznych.




